APRUEBA PLAN ANUAL DEL SERVICIO LOCAL DE
EDUCACION PUBLICA DE BARRANCAS ANO 2024.

RESOLUCION EXENTA N° 778

SANTIAGO, 14 de diciembre 2022

VISTOS

Lo dispuesto en el decreto con fuerza de Ley N°1/19.653.
del afio 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, gue fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de Ia
Administracién del Estado: en Ia Ley N° 21.040, que Crea el Sistema de Educacion PUblica; en el
Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 1996, del Ministerio de Educacién, que fija texto refundido
coordinado vy sistematizado de Ia Ley N° 19.070 que aRrueba Estatuto de los Profesionales de Ia
Educacién; en la Ley N° 21.109, que establece un Estatuto de los Asistentes de la Educacién
PUblica; en la Resolucién N° 7, de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas
sobre Exencién del Trédmite de Toma de Razdn; en la Resolucién N° 14, de 2022, de la Contraloria
General de la RepUblicq, que determina los montos en unidades tributarias mensuales, a partir de
los cuales los actos que se individualizan quedardn sujetos a toma de razdn y a controles de
reemplazo cuando corresponda; \Z

CONSIDERANDO

Que de conformidad a lo dispuesto en el articulo 46 de
la Ley N° 21.040, a cada Servicio Local le corresponde sancionar, a mds tardar el 15 de diciembre
de cada afo, un Plan Anual para el afo siguiente, que contenga a lo menos a) el estado de
avance de los objetivos y metas contenidas en el convenio de gestién educacional, asi como
aquellos contendidos en el plan estratégico local y los proyectos educativos institucionales de
cada establecimiento de dependencia del Servicio Local; b) la dotacién de docentes y asistentes
de la educacién requerida para el ejercicio de las funciones administrativas y pedagdgicas
necesarias para el desarrollo del proyecto educativo institucional, segun cormresponda, en cada
establecimiento educacional de dependencia del Servicio Local: y c) las acciones de apoyo
técnico-pedagdgico a desarrollar para cada uno de los establecimientos educacionales de
dependencia del Servicio, determinando Ia periodicidad y contenidos generales de éstas:

Que, por su parte el referido articulo dispone que, a mds
tardar el 15 de octubre de cada afio, se debe presentar al Comité Directivo Local y al Consejo
Local, el Plan Anual; a través de Oficio N° 626, de 13 de octubre 2023, de este Servicio, se dio
cumplimiento a lo anteriormente sefalado;

Que, continta el articulo, que una vez presentado el Plan
Anual, fanto el Comité como el Consejo, contardn con un plazo de 15 dias hdbiles para realizar
las recomendaciones, las que el Director Ejecutivo deberd integrar o rechazar de manera
fundada; ambas instituciones remitieron sus comentarios dentro del plazo correspondiente:;

Que, luego y de acuerdo a la normativa vigente
mediante el Oficio N° 737, de 20 de noviembre del presente, este Servicio remitié a la Direccidn de
Educacién Publica el Plan Anual, para que dentfro del plazo de 10 dias hdbiles realizard Ias
recomendaciones pertinentes; siendo recibidas en el plazo establecido en la normativa vigente, y
fueron acogidas en lo pertinente;

Que, finalmente sefala el inciso cuarto del articulo 46 de
la Ley, que el Director Ejecutivo sancionard el plan a mdés tardar el 15 de diciembre de cada afo,
alo gue se da cabal cumplimiento mediante el presente acto administrativo:;

RESUELVO

APRUEBASE, el Plan Anual del Servicio Local de Educacién
PUblica de Barrancas para el aio 2024
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1. Mensaje del Director Ejecutivo

La Educacion Publica se encuentra en pleno proceso de reactivacion educativa luego de los fuertes y
diversos impactos que la pandemia ha dejado -a nivel mundial- en la educacion temprana y escolar,
especialmente en los sectores mds vulnerables: importantes rezagos en los aprendizajes, comunidades
educativas afectadas socioemocionalmente e indices de inasistencia altamente preocupantes, entre los
principales. Es una realidad que viven en contextos territoriales diferentes los once Servicios Locales en
régimen, a los cuales se seguirdn sumando nuevos Servicios Locales a lo largo de todo el territorio

nacional.

Las lineas estratégicas del Servicio Local de Barrancas, en este contexto, tanto en su PEL como en la
formulacion y desarrollo de su PAL 2023 se han alineado con el Plan de Reactivacion del Ministerio de
Educacion, en sus tres ejes: Salud Mental y Convivencia, Fortalecimiento de los Aprendizajes y Asistencia y
Revinculacion. El Grdfico 3, sintetiza el avance de estos tres ejes y del PAL 2023 que en promedio llega al
64%, lo que estd dentro del avance normal de acciones a la fecha. Parece oportuno destacar en el eje de
Salud Mental y Convivencia, el Programa de Acompafiamiento Psicolégico Barrancas que llevamos
adelante en convenio con la Universidad de Santiago, que de momento permite atender en los EE a los
estudiantes con necesidades en este dmbito, hasta contar con las instalaciones adecuadas; la Plataforma
de Salud Mental Modelo de Intervencion Psicosocial, que se encuentra instalada en todos los EE del
territorio y permite llevar una ficha de cada estudiante con informacion relevante y predictora de ayuda,
ausentismo, desercion, etc.. En el ambito del Fortalecimiento de los Aprendizajes, en el drea de la
educacion TP, logramos dotar de instrumental modernisimo a los laboratorios y talleres de mecdnica
automotriz de nuestros liceos, por importantes donaciones; Implementar el Programa de Colaboracion con
el Ministerio de Educacion con apoyo de recursos TP; establecer programas de alternancia con empresas,
en algunas especialidades, algo inédito en nuestros liceos TP; desarrollar un Programa de Conciencia
Fonoldgica y vocabulario en el territorio; y, finalmente, llegar con el Acompafiamiento Técnico Pedagdgico
hasta los profesores ha sido un logro largamente esperado que empieza a hacerse realidad. Finalmente,
en el eje Asistencia y Revinculacion, los datos de asistencia siguen siendo un gran desafio, como se abordd
en ronda de conversaciones con todos los equipos de gestion del territorio en el proceso de formulacion de
este plan, puesto que no conseguimos las tasas prepandémicas. El proceso de Revinculacion, impulsado
por el Ministerio de Educacion, y en conjunto con nuestros programas, ha tenido buenos resultados;
habiendo comenzado en el mes de agosto, a la fecha se ha abordado un universo de mds de 1.300 NNA
que han desertado del sistema, de los cuales mds de 150 se han matriculado, 141 estdn en proceso de
vinculacion, 380 resultaron ser extranjeros que dejaron el territorio nacional, 45 han sido derivados, 61 se
someterdn a exdmenes libres (habrd seguimiento), 17 completaron ciclo de ensefianza y 495 no han

podido ser encontrados.

En relacion con los resultados obtenidos en el SIMCE 2022 no se observa una correlacion relevante
respecto a los resultados 2018, subiendo puntaje en 3 pruebas y manteniendo en una. Sin embargo, es
importante sefialar que los estudiantes insuficientes (4to bdsico y II” medio) alcanzaron el 51,4%,
resultado que queda a 11.4 puntos porcentuales de la meta del indicador 1.4 del PEL que es del 40% de
estudiantes insuficientes, al final de periodo. Esto transforma el afio 2024 en un gran desafio, aunque la

brecha se explica por los escenarios vividos.
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Una linea estratégica importante del PEL en el territorio es mejorar las trayectorias educativas. El
indicador 3.1. exhibe este afo un resultado, toda vez que el Servicio Local consiguié mediante la
Resolucion 2123 del 22 de agosto de 2023, de la SEREMI de Educacion, la fusion de los establecimientos
educacionales Escuela Republica de Croacia y Liceo Bicentenario de CN, ambos de la comuna de Cerro
Navia, ya funcionando en el mismo edificio desde este afio, que lo hardn como una sola unidad educativa
a contar de 2024. Esto permitird dar continuidad educativa a los estudiantes de la antigua Escuela Croacia

y abrird una linea mds en ensefianza media a estudiantes que esperamos sean de servicio local.

En el ambito de la participacion y vinculacion territorial, hemos consolidado una red de padres y
apoderados y la constitucion de todos los centros de estudiantes de los establecimientos educacionales.
Creamos el primer concurso de Debate Estudiantil, que se encuentra en desarrollo, que se ha constituido
en una muy buena experiencia de formacion ciudadana, con una cuidada organizacion y preparacion de

los temas y de los estudiantes.

En infraestructura este afio abordamos tres proyectos integrales, 2 Jardines Infantiles -continuando con
nuestra politica de relevar la educacion temprana- y un establecimiento educacional. Para el préximo afio,
esperamos abordar 5 proyectos integrales, con 3 jardines Infantiles y 2 establecimientos educacionales.
También logramos durante 2024 renovar 14 salas de enlace completas en sendos establecimientos,
dotdndolas con equipos computacionales nuevos, entre ellas nuestras dos escuelas especiales, de manera
que nuestros estudiantes y docentes cuenten con la tecnologia necesaria para que los procesos de

aprendizaje puedan apoyarse en métodos innovativos.

El Servicio Local colocard en 2024 un especial esfuerzo por instalar capacidades territoriales sistemdticas -
en todos los EE- en ler. Ciclo bdsico, en el drea de lecto-escritura, asi como también centraremos los
esfuerzos en matemadtica, tanto en ler. y 2do. ciclo bdsico, con especial énfasis en el uso de material
concreto y formacion docente. En materia de matricula, buscaremos una articulacion esmerada y
temprana de cada EE con jardines infantiles -ya iniciada- sean del servicio local o no, a fin de potenciar su
demanda inicial. Seguiremos buscando opciones de capacitacion para nuestros docentes y asistentes de la
educacion que les permita alcanzar procesos de formacion relevantes y completos, para lo cual
intentaremos llevar la formacion a la escuela, mediante la suscripcion de convenios con instituciones de
educacion superior y en general que puedan adaptarse a estds necesidades privilegiando la asistencia

docente y de asistentes de la educacion.

Como puede observarse, la educacion publica enfrenta desafios, pero lo hace en un contexto de asumirlos
con dinamismo, seriedad y responsabilidad técnica y financiera. Pero con eso no basta, la educacion
rebasa esos limites, puesto que demanda el concurso de las voluntades personales de todos los actores
donde los protagonistas son los estudiantes, docentes, padres y apoderados, asistentes de la educacion y
directivos. Muy al final estd el Servicio Local como sostenedor. Los invitamos mds que a participar, a
involucrarse decididamente en esta nueva educacion publica que estamos construyendo en favor de

nuestros nifios, nifias y jovenes de Barrancas.

PATRICIO ALEJO CANALES RiOS
DIRECTOR EJECUTIVO
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2. ldeario

2.1 Mision

Mejorar la calidad y equidad de la educacion publica del territorio de Barrancas, que posibilite el
mdximo desarrollo de las potencialidades de todos nuestros nifios, jovenes y adultos, centrdndose en
aprendizajes para el siglo XXI, mediante el desarrollo y fortalecimiento de las capacidades en los
equipos y comunidades educativas de nuestras escuelas, jardines y liceos

2.2 Propésito

Mejorar la calidad y equidad de la educacion publica del territorio de Barrancas, que posibilite el
mdximo desarrollo de las potencialidades de todos nuestros nifios, jovenes y adultos, centrdndose en
aprendizajes para el siglo XXI, mediante el desarrollo y fortalecimiento de las capacidades en los
equipos y comunidades educativas de nuestras escuelas, jardines y liceos

2.3 Sellos

Los sellos son los elementos diferenciadores de los establecimientos educacionales y jardines infantiles. Es a
través de éstos que cada uno de los establecimientos incorporan sus caracteristicas propias, el contexto en el
cual se desenvuelven y sus necesidades, asi como también el objetivo que se quiere lograr para y con la
comunidad.

En consideracién a lo anterior, el Servicio Local pretende establecer sellos transversales como sostenedor,
definiendo un eje comun para sus establecimientos, pero también dando libertad para que cada uno de los
establecimientos incorpore, adicionalmente, sellos que reflejen su situacion actual, necesidades, caracteristicas,
y trabajo para y con su comunidad.

Los sellos que se establecen transversales a cada establecimiento son:

=  Vida Saludable e Integral.
A través del sello Vida Saludable se busca potenciar e incentivar enfoques institucionales y acciones
concretas que vayan en post de mejorar la vida de nuestros estudiantes. Lineas de accion y formas de
plasmar este sello se esperan que sean: actividades deportivas; informacion y acciones de autocuidado;
alimentacion saludable; entre otras.
Le corresponderd a cada establecimiento el definir como implementa y potencia este sello, definiendo la
mejor forma de plasmar este sello en nuestros estudiantes.
El objetivo es, en consideracion a los contextos en los cuales se desenvuelven nuestros estudiantes, poder
brindarles oportunidades que los alejen de vicios o0 malos hdbitos que les sean perjudicial, promocionando y
potenciando hadbitos saludables en su desarrollo.

=  Consciencia Ambiental.

El contexto mundial en torno al medio ambiente nos desafia como Servicio Local de Educacion Publica
Barrancas para inculcar en nuestros estudiantes una consciencia ambiental. La forma de plasmar este sello
en nuestros estudiantes, se espera que sean; informacion y prdcticas del cuidado y respeto del medio
ambiente; reciclaje; 3R; sustentabilidad; entre otros.

El objetivo es crear consciencia temprana en nuestros estudiantes de la importancia del cuidado del medio
ambiente para el desarrollo sostenible de la sociedad. Hacerlos parte de los desafios que se viven hoy: que
se transforme en una forma de vivir la vida.

2.4 Establecimientos Educacionales

Tabla 1. Establecimientos educacionales por tipo de oferta educativa del SLEP Barrancas

Jardines infantiles y salas cunas 23
Escuelas de educacion basica 39
Establecimientos educacion media 9
- Liceos Bicentenario 2
- Liceo técnico profesionales 4

15 Oferta Educativa corresponde a del afio 2024

2 Mediante Resolucién Exenta N°2123, del 2023, de la Seremi de Educacion, a partir del 01 de enero del 2024 se fusionan los establecimientos
Escuela Republica de Croacia y Liceo Bicentenario de Excelencia Nacional, pasan a ser el Liceo Republica de Croacia, con una oferta educativa de
prebasica, basica y media. Por lo anterior, para el afio 2024 el SLEP Barrancas contara con un total de 76 Establecimientos Educacionales.
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Oferta Educativa' Cantidad?

- Liceo cientifico humanista 3
Escuelas de educacion especial 2
Centros de Formacion Integral de jovenes y adultos 3

TOTAL 76

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas

3. Estado de Avance de los Instrumentos de Gestion

3.1. Estado del Convenio de Gestidon Educacional® (CGE)
El estado de avance del Convenio de Gestidn Educacional es obtenido a través de la revisidn interna de los
medios de verificacion que se establecen para cada uno de los indicadores. Lo anterior considera un corte
al mes de agosto del afio 2023, siguiendo un simil a los plazos del Servicio Civil para la evaluacion
intermedia del Convenio de Gestidn Educacional.
Al respecto, en el siguiente cuadro se puede observar el avance del CGE para el SLEP Barrancas:

Tabla 2. Estado de avance del Convenio de Gestion Educacional
Fecha de nombramiento 22 Abril 2019
Etapa del proceso Evaluacién intermedia Convenio de Gestién Educativa

Periodo por reportar (inicio - fin) Enero a Agosto 2023 | corte al 31.08.2023

Avance Convenio Gestion Educacional 55,55%
Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas.

3.2. Estado de avance de los PEI a través de las acciones de los PME.

Los PEI al ser instrumentos declarativos que se construyen con la Comunidad Educativa, los que son
actualizados frente a las necesidades de la misma comunidad, cumplen su ciclo de implementacion, y/o se
incorpora un nuevo director de establecimiento seleccionado por alta direccion publica. De esta forma,
estos instrumentos se encuentran en coherencia con el Plan Estratégico Local del SLEP. En consideracion a
que los PEIl de los establecimientos educacionales no cuentan con indicadores, metas, ni acciones que
permitan elaborar un estado de avance, se considera los Planes de Mejoramiento Educativo (PME) de los
establecimientos, los cuales estan alineados a los PEI de los respectivos establecimientos.

Por su parte, los PME cuentan con indicadores y acciones que permiten identificar y cuantificar un estado
de avance de la implementacién de éstas para el afio 2023.

Al respecto, en el siguiente grafico se puede observar el avance de los PME desagregado por dimensidn
para escuelas y liceos:

Grafico 1. Estado avance cumplimiento de las acciones del PME por dimension para Escuelas y Liceos.

350 100,0%

90,0%

300
) 80,0%
250 70,0%
200 ,—|— 60,0%
50,0%
150 40,0%
100 30,0%
20,0%

50
10,0%

0 0,0%
Liderazgo Gestion Pedagodgica Formaciény Recursos
Convivencia
[ N° Total de Acciones % Cumplimiento

Fuente: Comunidad Escolar. Fecha de corte 31.08.2023 reportado por Directores de EE al 15.09.2023.

3 Detalle estado de avance por objetivo e indicador en ANEXO |
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En el siguiente grafico se puede observar el avance de los PME desagregado por dimension para
jardines infantiles y salas cuna:

Grafico 2. Estado avance cumplimiento de las acciones PME por dimensién para Jardines Infantiles y Salas Cuna.

80 100,0%
70 90,0%
80,0%
60
70,0%
20 60,0%
40 50,0%
30 40,0%
30,0%
20
20,0%
10 10,0%
0 0,0%
Liderazgo Familiay Gestion Bienestar Integral Recursos
Comunidad Pedagdgica
== N° Acciones % Cumplimiento

Fuente: Comunidad Escolar. Fecha de corte 31.08.2023 reportado por Directoras de JI al 15.09.2023.

Finalmente, se puede apreciar el % de avance de las acciones de los PME de los establecimientos
asociando las acciones a los Ejes del Plan de Reactivacion Educativa Integral:

Grafico 3. Estado de avance de cumplimiento de las acciones de los PME asociadas al Plan de Reactivacion

700 100,0%
90,0%
600 o
80,0%
500 70,0%
400 60,0%
50,0%
300 40,0%
200 30,0%
20,0%
100
10,0%
0 0,0%
Eje 1. Eje 2. Eje 3.
Convivencia y Salud Mental Fortalecimiento de Asistencia y Revinculacion
Aprendizajes
[ N° Total de Acciones % Cumplimiento

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas. Corte al 31.08.2023 reportado por los Directores/as de EE al 15.09.2023.

De las acciones de los PME, del grafico precedente, se debe tener en consideracion a que las acciones
se pueden asociar a mas de un Eje del Plan de Reactivacion Educativa Integral. Por consiguiente, el
namero total de acciones asociada a los ejes puede ser mayor al nimero total de acciones individuales
de los PME.
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3.3. Estado de avance del Plan Estratégico Local
El cumplimiento de los objetivos e indicadores del Plan Estratégico Local se muestra a continuacién por
Objetivo Estratégico:

Tabla 3. Estado de avance de los indicadores del PEL - Objetivo Estratégico N°1
Objetivo Estratégico N°1 - CREAR CONDICIONES PARA MEJORAR LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES
Avance META META

al31.08 3afos 6 afos Observacion SLEP Barrancas

Indicador

Producto de los impactos de la Pandemia
% estudiantes que leen comprensivamente a (causa externa) y la suspension de clases
11 fines del 2° basico 56,6% 60% 80% presenciales en mayor y/o menor medida

en los afios 2020, 2021 y 2022, no se ha
logrado obtener el avance esperado. Se
estan fortaleciendo los apoyos en conjunto

% estudiantes que reprueban por motivos

1.2 3,5% 1,90% 1,50% | con las orientaciones del Mineduc y el Plan

académicos de Reactivacion Educativa para lograr

generar los aprendizajes de los estudiantes.

% docentes que reciben observacidn de clases Se estd avanzando de acuerdo a la

1.3 | y retroalimentacidon semestralmente por el 74,2% 65% 80% planificacién, de forma de lograr la meta al
equipo directivo de su establecimiento afio 6 del PEL.

% estudiantes que estdn en nivel de
14 ° o q 51,5% 50% 40% Corresponde a resultados SIMCE 2022.
aprendizaje insuficiente

% anual de Unidades Educativas de Ensefianza | N
1.5 i L 25,5% 25% 12% Categoria de desempefio SIMCE 2019.
(55) que se encuentran en nivel Insuficiente

% anual de Unidades Educativas de Ensefianza Este afio no hubo actualizacién de categoria

1.6 ) . N/A 9,1% 5,5% de desempefio de los establecimientos
(55) que descienden de categoria .
educacionales.

Producto de los impactos de la Pandemia
(causa externa) y la suspension de clases

% de las actividades de formacién ciudadana presenciales, los esfuerzos del SLEP se han

1.7 | bases que deben realizarse anualmente (suma 50% 60% 90% volcado en fortalecer los aprendizajes. El
agregada) afio 2023 se ha retomado las actividades de
formacion ciudadana, para seguir

potenciando el afio 2024.

% EE de educacion para adultos que mejoran L 5
1.8 e L S/l 33% 66% Se reportard a fin de afio.
sus indicadores académicos

El SLEP en conjunto con las Direcciones de
los establecimientos TP estdn tomando las
medidas para incentivar y propiciar la
titulacién en los estudiantes que egresan de
las especialidades técnico-profesionales del
territorio.

1.9 | % Egresados de Ensefianza TP que se titulan 64,2% 75% 85%

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas

Tabla 4. Estado de avance de los indicadores del PEL - Objetivo Estratégico N°2
Objetivo Estratégico N°2 - FORTALECER LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES Y TECNICAS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCIONALES Y JARDINES INFANTILES

Avance META  META

N° | Indicador > 0 Observacion SLEP Barrancas
al 31.08 | 3afios 6 aiios

% de directivos, docentes y educadoras de La ejecucion de la capacitacién/formacion
2.1 p . S/l 50% 75% . .
parvulo capacitados se ejecuta entre octubre y noviembre 2023.
. . La ej ion de | itacion/f i6
2.2 | % de asistentes de la educacion capacitados S/l 35% 60% a e.jecucmn © 1a capaci au_on/ ormacion
se ejecuta entre octubre y noviembre 2023.
% directores nuevos aue particioan en el Los 5 Directores de Establecimientos
2.3 y K -, q P P 100% 90% 100% Educacionales que han ingresado
proceso de induccion participaron del proceso de induccion
% docentes de educacién técnico-profesional Se logra obtener una buena cobertura
2.4 | que realizan cursos de especialidad y 85% 35% 75% frente a las acciones de capacitacion y
pasantias en empresas pasantias gestionadas por el SLEP.
% docentes avanzados y experto | que Suspension de evaluacién docente 2021 y
2.5 | anualmente rinden pruebas para pasar de N/A 30% 50% 2022 (Ley 21.373 suspension 2021 y Ley
tramo 21.506 suspension 2022).
El SLEP ha realizado la difusién de la
informacion e incentivado la inscripcion por
% de docentes principiantes existentes en el parte de los docentes. No obstante, el
2.6 | territorio que reciben mentoria de docentes 33,3% 80% 90% proceso es voluntario y lo deben realizar los
inscritos en el registro de mentores del CPEIP propios docentes, lo que escapa de las
gestiones que puedan realizar el SLEP
Barrancas.
Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA BARRANCAS PLAN ANUAL 2024
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Tabla 5. Estado de avance de los indicadores del PEL - Objetivo Estratégico N°3

Ministerio de
Educacion

Gobierno de Chile

Objetivo Estratégico N°3 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL
SERVICIO LOCAL COMO SOSTENEDOR

No

31

Indicador

% cumplimiento del estandar de ejecucion
presupuestaria

Avance
al 31.08

70,3%

META
3 afios

77,5%

META
6 afos

85%

Observacion SLEP Barrancas

Corresponde al presupuesto ejecutado con
relacién al presupuesto vigente.

3.2

% aumento de los recursos gestionados de
forma auténoma (convenios)

16,6%

2%

5%

Convenios firmados por el SLEP y Empresa:
2020: 1 convenios
2021: 4 convenios
2022: 6 convenios

2023%: 7 convenios

33

% aumento de los recursos provenientes de
fondos publicos externos

6,3%>

2%

5%

El SLEP  logré6  gestionar  recursos
provenientes de la Junta Nacional de
Jardines Infantiles para el financiamiento de
proyectos de conservacion de jardines
infantiles y salas cuna, promoviendo el
trabajo mancomunado entre instituciones
con el objeto de mejorar la infraestructura
escolar para mejorar el proceso de
ensefianza de nuestros parvulos vy
estudiantes.

34

puntaje promedio de los indicadores IDPS de
los estudiantes

75,7 pts

72,5 pts

74,0 pts

Se logra obtener un resultado de los IDPS
mayor al definido en la meta, logrando
superar, en la Gltima medicién, lametaa3y
6 afios.

3.5

% cobertura del primer nivel de transicion de
educacion parvularia

75,0%

85%

90%

Se estd trabajando en potenciar la
cobertura del primer nivel de transicién, no
solo a través del SLEP, si no con las
direcciones de los establecimientos
educacionales.

3.6

% adultos que se reintegran a la educacién
publica

S/l

0,5%

1%

Se han estado realizando acciones en torno
al reintegro de adultos en la educacién
publica, en linea con el Plan de Reactivacion
Educativa. A la fecha de corte aun no se
cuenta con la informacidn cuantitativa.

3.7

% estudiantes con inasistencia crénica

48,4%

47,0%

40,0%

3.8

% promedio de dias asistidos en EE

78,5%

86%

90%

Producto de los impactos de la Pandemia
(causa externa) y la suspension de clases
presenciales en mayor y/o menor medida
en los afios 2020, 2021 y 2022, la asistencia
se ha visto afectada en gran medida. Se
estan fortaleciendo los apoyos en conjunto
con las orientaciones del Mineduc y el Plan
de Reactivacion Educativa para lograr
mejorar la asistencia a clases de los
estudiantes.

3.9

% retencion escolar promedio [(alumnos t-1):
— (alumnos desertores t-1):]/(alumnos t-1);]

97%

75%

80%

Se logra obtener un buen resultado
respecto de la retencion escolar promedio.

Estudios de factibilidad de EE que podrian
ofrecer servicio educativo de ensefianza
basica y media continuos que se presentan a

las comunidades en cada trienio.

Producto de los impactos de la Pandemia
(causa externa) y la suspension de clases
presenciales, los esfuerzos del SLEP se han
volcado en fortalecer los aprendizajes,
asistencia y convivencia escolar, en linea
con las orientaciones del Mineduc y el Plan
de Reactivacion Educativa.

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas

4 Para el afio 2023 se han renovado los 6 convenios de arrastre 2022. Asimismo se han generado dos nuevos convenios, uno de los cuales ya se
encuentra firmado y el restante esta planificado para ser firmado en diciembre 2023.

5 porcentaje de aumento se calcula sobre la base del presupuesto operacional y de inversién de la Ley de Presupuestos del afio 2023 del SLEP
Barrancas.

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA BARRANCAS PLAN ANUAL 2024

Pagina 9



. )cg Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA L2353, Educacion

EARRANCAS

Cerro Navia | Lo Prado | Pudahuel

Gobierno de Chile

Tabla 6. Estado de avance de los indicadores del PEL - Objetivo Estratégico N°4
Objetivo Estratégico N°4 - FORTALECER LA VINCULACION CON LA COMUNIDAD Y LAS FORMAS
INSTITUCIONALES DE PARTICIPACION E INSERCION TERRITORIAL

Avance META META 2
N° | Indicador > . Observacion SLEP Barrancas
al 31.08 | 3afios 6 aiios

4 | #EEque realizan actividades de participacion 100% 90% 100% | S¢lograla participacion de la totalidad de

con la comunidad educativa los establecimientos.

% de mejoramiento de la asistencia promedio ) .
4.2 . S/l 30% 50% Se generara reporte en noviembre 2023.
de padres y apoderados a reuniones de curso

% de Centro de Padres y Apoderados que Se logra promover e impulsar la
4.3 | participan de las actividades lideradas por los 100% 50% 80% participaciéon de los CEPAs en las
EE y el depto. de PVT. actividades lideradas por los EE y PVT.

Se estd trabajando con las Direcciones de

% EE que eligen anualmente Centro de e’
los Establecimientos asi como con los

4.4 | Estudiantes conforme al indicador meta de la 65% 70% 100% i i .

. estudiantes para fomentar e incentivar la
i conformacién de Centros de Estudiantes.

% de veces en el trienio que se realiza la
Conferencia de Directores anual antes de la i i i

45 < . ‘ 100% 100% 100% Se realizan las Confe.r.enu_als de Directores
formulacién del PAy se orientar su trabajo en de acuerdo a la planificacion del SLEP.
propuestas para su confeccion
% de los EE que cumplen con la normativa i

46 0 : q p . 100% 100% 100% Se IQgra promover g impulsar el
prevista para los Consejos Escolares cumplimiento de los Consejos Escolares.

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas

Tabla 7. Estado de avance de los indicadores del PEL - Objetivo Estratégico N°5
Objetivo Estratégico N°5 - MEJORAR LAS CONDICIONES OPERACIONALES Y DE INFRAESTRUCTURA DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONANES Y JARDINES INFANTILES

. Avance META META o
N° | Indicador 0 0 Observacion SLEP Barrancas
al 31.08 | 3afos 6 aiios

% EE que mejoran sus condiciones higiénicas y S han desarrollado proyectos de
5.1 e espacios comunes 55,8% 55% 100% conservacion en 34 escuelas/liceos y en 9
p jardines infantiles.

El SLEP ha definido como politica y criterio

% EE que cuentan con aulas de prekindery de disefio de los proyectos de conservacion,
5.2 | kinder adaptadas para los aprendizajes del 3,7% 15% 55% que se debe incorporar la adaptacién de las
siglo XX (aulas colaborativas) salas de NT1y NT2 para los aprendizajes del

siglo XXI.

El SLEP realizé ajustes a su planificacion
interna y de acuerdo con los recursos

53 % jardines infantiles (JI) que logran el 17 4% 85% 100% disponibles para dar cumplimiento al afio
’ reconocimiento oficial (RO) e ) ) 2024°. A la fecha se ha logrado el

reconocimiento oficial de 4 jardines
infantiles y salas cuna.

% EE que cuentan con equipamiento
5.4 | pertinente a sus especialidades técnico- 50% 65% 100% En relacidn al decreto 240.
profesional’

El 100% de las salas de enlaces y oficinas
administrativas® cuentan con conectividad y

55 % de EE que posee adecuadas capacidades de 100% 85% 05% fibra Gptica para escuelas y liceos. En el
conectividad en sus instalaciones caso de jardines infantiles y salas cuna la
alimentacion de conectividad es mediante
BAM.

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas

6 Articulo decimoquinto transitorio de la Ley N°20.529, que fija el plazo para que los establecimientos que imparten educacién parvularia, y
reciben aporte del Estado, obtengan el reconocimiento oficial al afio 2024.

7 Seguin Decreto 240 del 9 de agosto de 2018 del Ministerio de Educacion, que regula los recursos de aprendizaje que utilice la Educacién Técnico-
Profesional.

8 Corresponde a las oficinas de la Direccion del Establecimiento.
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4. Planificacion Anual

4.1. Acciones Estratégicas de Apoyo Técnico Pedagdgico y Acciones de Soporte.
Las acciones de Apoyo técnico Pedagdgico que se van a desarrollar para cada establecimiento
perteneciente al Servicio Local de Educacién Publica de Barrancas estan sugeridas, analizadas y
retroalimentadas por los Directores y Directoras de los establecimientos educacionales del territorio.
Adicionalmente, se ha tenido presente y considerado a la Politica de Reactivacion Educativa Integral en las
definiciones y descripciones de las acciones definidas.

Asimismo, se han considerado en las acciones de apoyo técnico pedagdgico para el afio 2024 a aquellas
acciones estratégicas, sobre las cuales el Servicio pondra énfasis, esfuerzos y priorizacidén de recursos, que
permitan contribuir con el aprendizaje de los estudiantes. En esta definiciéon de acciones estd considerada
la Politica de Reactivacion Educativa Integral del Mineduc.

Las acciones definidas para el afio 2024 son:

@ Accidon N°1: Fortalecimiento de las capacidades técnico-pedagogicas para el desarrollo de
habilidades precursoras, lecto-escritura y matematica en parvulos y estudiantes por ciclos de
ensefianza basado en aprendizaje profundo.

@ Accion N°2: Promocion de actividades extracurriculares territoriales para estudiantes del territorio,
que consideran el desarrollo de habilidades artisticas, deportivas y de la salud mental, con el
propdsito de aportar al desarrollo integral de los estudiantes.

@ Accion N°3: Prevencién de la desvinculacidon educativa y promocidn de la asistencia de parvulos y
estudiantes.

A continuacién, se describen cada una de estas acciones, incorporando el alcance y resultado cualitativo
esperado, junto con identificar las acciones de soporte que apoyaran la consecucion de éstas durante el
periodo 2024:
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DESARROLLAR Y PROMOVER EL MEJORAMIENTO Y LA INNOVACION DE LAS
PRACTICAS PEDAGOGICAS.

EJE2
FORTALECIMIENTO DE LOS APRENDIZAIJES

ACCION DESCRIPCION

Mediante esta accidén se busca fortalecer las habilidades de parvulos y estudiantes basado en
aprendizaje profundo de jardines infantiles, escuelas y liceos del territorio de Barrancas. El
fortalecimiento se promovera a través de:

ACCION ATP N°1 =  Realizar jornadas de trabajo con equipos técnicos pedagdgicos? de aquellos establecimientos
educacionales que cuenten con niveles de educacién parvularial®, primer ciclo y segundo
Fortalecimiento de las ciclo!?, para desarrollar habilidades precursoras de lectoescritura en educacién Parvularia,
fortalecer el proceso de lectoescritura en primer ciclo y reforzar las habilidades matematicas

en segundo ciclo, respectivamente.

capacidades técnico-
pedagdgicas para el

desarrollo de habilidades = Realizar instancias formativas!? para el desarrollo de capacidades técnicas que promuevan

precursoras, lecto- habilidades precursoras de lectoescritura en educacién Parvularia, fortalecer el proceso de

escritura y matematica en
parvulos y estudiantes
por ciclos de ensefianza

lectoescritura en primer ciclo y reforzar las habilidades matematicas en segundo ciclo,
dirigidas a los profesionales de la educacién que se desempefien en Educacion parvularia,
primer y segundo ciclo basico, segiin corresponda.

basado en aprendizaje ) ’ . o L ) o
= Realizar asesorias directas y acompafiamientos técnicos, a los equipos directivos de los
profundo. . . ) . L

establecimientos educacionales, que involucren el andlisis de datos e informacidn relevante a
partir de las fichas de caracterizacién de los establecimientos, relevando el nivel’® y/o la
modalidad de ensefianzal* que detentan los proyectos educativos a fin de instalar

capacidades basales!> que propicien la toma de decisiones para una gestién pedagogica de

calidad.
PARTICIPANTES RESULTADOS CUALITATIVOS PERIODO
Educadoras de parvulos, docentes de lenguaje en primer ciclo basico y docentes de
matematica de segundo de ciclo, identifican métodos, intercambian experiencias de
Los 69 establecimentos | 20 renos precurotes e lectura, esetura y nabiidades
educacionales del SLEP glas p P P ! ¥ MAR - DIC

matematicas.
Barrancas que ofrecen 2024

educacion parvularia o basica. ) L - . L .
Equipos técnicos pedagodgicos analizan datos con relacién al logro de objetivos y

habilidades en areas de lectura, escritura y matematica, identificando avances, y brechas,
determinando a acciones pedagdgicas remediales para fortalecer estas habilidades.

INDICADOR FORMULA DE CALCULO MEDIO DE VERIFICACION META

Porcentaje de EE que
participan de las actividades
para el fortalecimiento de
habilidades.

[N° EE que participan en alguna de las
actividades para el fortalecimiento de
habilidades de pérvulos y estudiantes / N° EE
participantes] x 100

Informe de participacion de las actividades
para el fortalecimiento de las habilidades
de parvulos y estudiantes.

95%
(66 / 69]

ACCIONES DE SOPORTE

RESPONSABLE ACCION

Gestion y aseguramiento de recursos y procesos de compras para proveer de los materiales pedagdgicos

SAF | Finanzas y Adquisiciones . . , .
| yAda que complementen el fortalecimiento de las habilidades de parvulos y estudiantes.

9 Se entendera como equipo técnico pedagdgico a: Director/a, UTP, Coordinador PIE, Coordinadores de ciclo y/o modalidad, docentes de lenguaje
y matematica, y educadoras de parvulos, los cuales podran participar todos y/o algunos a las jornadas de trabajo que se realizardn, en base a las
tematicas, pertinencia y disponibilidad.

10 5e refiere a los 69 establecimientos del territorio de Barrancas que imparten Educacién Parvularia.
11 46 establecimientos del territorio de Barrancas que cuentan con cursos del primer y segundo ciclo basico.

12 5e entenderd como instancia formativa aquellas actividades que aportan al desarrollo profesional de directivos, docentes, educadoras y
asistentes de la educacion, tales como: capacitaciones, seminarios, talleres, pasantias, charlas, congresos, entre otros.

13 e refiere a los tres niveles de ensefianza: Educacion Parvularia, Educacién Bésica y Educacién Media.

14 e refiere a las modalidades de ensefianza presentes en el territorio: Educacidn Especial (2 EEs), Ensefianza Media Técnico Profesional (5
EMTP), Ensefianza Humanista - Cientifico (7 HC) Ensefianza para Jovenes y Adultos (3 EPJA).

15 as capacidades basales son las establecidas en el Modelo de Desarrollo de Capacidades (DEP, 2021): Reflexidn, Distribucion del liderazgo,
Colaboracién y Confianza Relacional.
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SAF | Finanzas y Adquisiciones

Gestion y aseguramiento de recursos para la contratacién de asesorias técnicas para el proceso formativo
de docentes y educadoras de parvulos.

Comunicaciones

Difusion de las actividades realizadas para el fortalecimiento de las habilidades de parvulos y estudiantes.

EJE1

CONVIVENCIA Y SALUD MENTAL

ACCION

PROPICIAR UN AMBIENTE DE CONVIVENCIA ESCOLAR QUE PROMUEVA EL

RESPETO POR LA INCLUSION, FORMACION PERSONAL EN VALORES Y
FORMACION CIUDADANA.

DESCRIPCION

ACCION ATP N°2

Promocion de actividades
extracurriculares
territoriales para
estudiantes del territorio,
que consideran el
desarrollo de habilidades
artisticas, deportivas y de
la salud mental, con el
propdsito de aportar al
desarrollo integral de los
estudiantes.

Mediante esta accion se busca promover las habilidades de parvulos y estudiantes que contribuyan
al desarrollo artistico, deportivo y de la salud mental de ellos, lo que se realizard mediante las
siguientes actividades:

= Realizar actividades extracurriculares para parvulos y estudiantes que pertenezcan a los
establecimientos del territorio con foco en fortalecer los talentos artisticos a través de la
implementacion de escuela de canto y ballet folclérico.

= Realizar dos actividades territoriales: un festival de las artes y danzas a nivel territorial y
una feria de actividad fisica y salud mental convocando a los establecimientos
pertenecientes al SLEP Barrancas.

=  Fomentar la participacién de los establecimientos en los juegos deportivos del Instituto
Nacional del Deporte (IND) en diferentes disciplinas.

PARTICIPANTES RESULTADOS CUALITATIVOS PERIODO
Estudiantes identificados con talentos, participan de las escuelas de talento en canto y
Los estudiantes de los 76 ballet folclérico respectivamente.
establecimientos MAR - DIC
educacionales del SLEP Los/las estudiantes participan de actividades que promueven el desarrollo fisico personal 2024
Barrancas. y emocional, en el contexto de la valoracion de del propio cuerpo, mediante y habitos de
vida saludable.
INDICADOR FORMULA DE CALCULO MEDIO DE VERIFICACION META
Porcentaje de EE que
participan en al menos una de [N° EE que participan en alguna de las Informe de participacion de las actividades
las actividades para el actividades para el desarrollo artistico, para promover el desarrollo artistico, 95%
desarrollo habilidades deportivo y/o de salud mental / N° EE deportivo y/o de salud mental en parvulos [73/76]
artisticas, deportivas o de participantes] x 100 y estudiantes.
cuidado de la salud mental.

ACCIONES DE SOPORTE

RESPONSABLE

ACCION

SAF | Finanzas y Adquisiciones

Gestion y aseguramiento de la provisidn del servicio externo requerido para la realizacion de las
actividades (recursos y administrativo).

Comunicaciones

Difusion de las actividades y acciones orientadas a promover el desarrollo artistico, deportivo y de la salud
mental de parvulos y estudiantes del SLEP Barrancas.

Participacion y Vinculaciéon
Territorial

Apoyar la participacion de estudiantes a través de la difusion de informacidn con los Centros de Padres,
Madres y Apoderados, y Centros de Estudiantes.

Comunicaciones

Potenciar la difusion de las actividades realizadas en los medios de comunicacién interno y externo.

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA BARRANCAS

PLAN ANUAL 2024

Pagina 13




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

EARRANCAS

Cerro Navia | Lo Prado | Pudahuel

EJE3
ASISTENCIA Y REVINCULACION

ACCION

Ministerio de
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2

Gobierno de Chile

GENERAR ESTRATEGIAS Y MECANISMOS PARA POTENCIAR LA RETENCION,
REINSERCION Y ASISTENCIA, CON ESPECIAL ENFASIS EN LA PREVENCION DE LA
DESERCION ESCOLAR.

DESCRIPCION

ACCION ATP N°3

Prevencién de la
desvinculacion educativa
y promocién de la
asistencia de parvulos y
estudiantes en escuelas y
liceos del territorio.

Mediante esta accion se busca prevenir la desvinculacién educativa y promover la asistencia de
parvulos y estudiantes a través del trabajo con las comunidades educativas. Las actividades que se
realizaran en esta linea seran:

= Entregar un reporte mensual de los indicadores de eficiencia interna que contiene datos
de matricula y asistencia de marzo a noviembre para todos los establecimientos

educacionales®.

= Realizar al menos 2 jornadas’’ de andlisis de datos para el disefio de estrategias y toma de
decisiones basadas en evidencias con los establecimientos que presentan inasistencia
grave.

= Profundizar el trabajo en red con los encargados de convivencia y/o duplas psicosociales
focalizada en el plan de gestion de la convivencia escolar incorporando iniciativas que
promuevan la mejora de la asistencia, la prevencidon de la desercién y fomenten la
retencion de los parvulos y estudiantes de las escuelas y liceos del territorio.

PARTICIPANTES RESULTADOS CUALITATIVOS PERIODO
Los equipos directivos analizan datos cuantitativos para reflexionar sobre posibles causas
. I de inasistencia por niveles y/o modalidades, formulando hipdtesis sobre factores o causas
Los equipos técnico- L . . L .
s de inasistencia y riesgo de desercién de manera de acuerdan estrategias para promover la
pedagogicos de los 53 . . -
L asistencia y retencion escolar. ABR - DIC
establecimientos
. 2024
educacionales del SLEP . . . . .
Barrancas Los equipos de convivencia y/o duplas, comparten con los equipos de sus comunidades
’ educativas, las estrategias o acciones que surgen del trabajo en red para promover la
asistencia y prevenir la desercion escolar.
INDICADOR FORMULA DE CALCULO MEDIO DE VERIFICACION META
Porcentaje de EE que - L -
. . _qu [N° EE que participan de alguna de las Informe de participacion de las actividades
participan en las jornadas y - . . L . . ) .
. . actividades para prevenir la desvinculacién | para prevenir la desvinculacidn educativa y 100%
redes de trabajo para prevenir . . . : . .
. L . educativa y fomentar la asistencia escolar / | fomentar la asistencia de péarvulos y [53 /53]
la desvinculacion educativa y o . )
. . N° EE participantes] x 100 estudiantes.
fomentar la asistencia escolar.

ACCIONES DE SOPORTE

RESPONSABLE

ACCION

Participacion y Vinculacién
Territorial

Apoyar la comunicacion e informacion de desercion escolar e importancia de asistencia de parvulos y
estudiantes con los Centros de Padres, Madres y Apoderados.

Participacion y Vinculaciéon
Territorial

Generacion de actividades con Padres, Madres y Apoderados, y Centros de Estudiantes con el objetivo de
concientizarlos y entregar orientaciones respecto de la importancia de la asistencia escolar de los NNA,
potenciando la vinculacidn con el sistema escolar

Comunicaciones

Apoyo a la difusidn de actividades en torno al mejoramiento de la asistencia escolar.

16 | os reportes de indicadores
educacionales.

de eficiencia interna serdn enviados a los correos institucionales de cada uno de los establecimientos

17 En las jornadas de reflexion participaran los equipos técnico-pedagdgicos de los establecimientos educacionales, de los cuales podran
participar todos y/o algunos a las jornadas que se realicen, en base a las tematicas, pertinencia y disponibilidad.

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA BARRANCAS

PLAN ANUAL 2024

Pagina 14




. 'a. Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA kggb Educacion

EARRANCAS

Cerro Navia | Lo Prado | Pudahuel

Gobierno de Chile

4.2. Dotacion de docentes y asistentes de la educacion

Se requiere realizar una adecuacion y/o reestructuracion de la dotacién del Servicio, toda vez que se necesitan
realizar ajustes que den respuesta a las variaciones del nimero de alumnos del territorio'®, modificaciones
curriculares, cambios en el tipo de educacidén que se imparte, procesos de reestructuracion, fusion y/o cierres
de establecimientos educacionales, cambios en los niveles y modalidades de la educacién, y/o cambios en los
planes de estudio de los establecimientos educacionales®®.

Estos ambitos no se limitan sélo al nimero cuantitativo de profesionales y asistentes de la educacidn, sino que
bien puede aplicarse el mismo discernimiento en cuanto a establecer la disminucién de las horas servidas por
ellos, con el fin de lograr una justa proporcién entre las horas disponibles y aquellas que indudablemente sean
necesarias segun los estudios técnicos que garantizan el presente Plan Anual y con el objeto de cumplir el plan
de estudio y/o los coeficientes técnicos de cada establecimiento educacional.

A continuacion, se presentan las dotaciones de docente y asistentes de la educacién por establecimiento segin
su respectivo detalle y siguiendo lo solicitado en el literal b del articulo 46 de la Ley N°21.040%:

4.2.1. Dotacion Docente 2024

Tabla 8. Dotacion Docente 2024.
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10010 | Mustafa Kemal Ataturk 321 2 88 1 44 16 577 6 258 25 967
10074 | Alianza 209 2 88 1 44 19 681 5 211 27 1.024
10075 | Héroes de la Concepcidn 372 2 88 4 175 22 837 6 264 34 1.364
10076 | Complejo Educacional Pedro Prado 948 2 88 5 220 46 1.769 | 11 452 64 2.529
10077 | Centro Educacional Pudahuel 451 3 132 2 88 23 970 7 270 35 1.460
10080 | Teniente Herndn Merino Correa 364 2 88 1 44 17 680 8 319 28 1.131
10081 | Estrella De Chile 1.075 2 88 2 88 42 1.632 6 240 52 2.048
10083 | Presidente Roosevelt 444 2 88 2 88 20 787 9 376 33 1.339
10085 | Estado De Florida 629 3 120 2 88 25 870 8 301 38 1.379
10086 | Republica De Italia 262 3 132 1 44 13 504 6 229 23 909
10087 | Republica De Croacia 533 4 176 6 248 30 1.081 5 216 45 1.721
10088 | Herminda De La Victoria 243 2 88 2 88 14 531 3 132 21 839
10089 | Jaime Gémez Garcia 603 2 88 2 88 25 1.052 8 340 37 1.568
10090 | Alexander Graham Bell 473 1 44 2 88 25 961 5 220 33 1.313
10091 | Profesora Gladys Valenzuela 542 2 88 6 264 33 1.169 9 375 50 1.896
10092 | Golda Meir 343 2 88 1 44 16 616 4 176 23 924
10093 | Millahue 250 2 88 3 118 14 568 6 242 25 1.016
10095 | Ignacio Carrera Pinto 182 2 88 2 88 15 564 4 176 23 916
10097 | Mariscal de Ayacucho 227 2 88 1 44 15 480 5 216 23 828
10098 | Provincia de Arauco 258 2 88 1 44 14 555 6 243 23 930

18 \er Anexo 5.4

19 Matricula proyectada en base al Sistema de Admisidn Escolar 2024.

20 |3 dotacion formulada en este Plan Anual es susceptible de ser modificada segun el cierre del afio escolar y en concordancia con el
presupuesto definido para el sector publico.

21 Matricula con corte al 31 de octubre 2023.
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10099 | General Rene Escauriaza 303 2 88 b 88 16 539 5 220 25 935
10100 | El Salitre 228 2 88 1 a4 13 488 5 216 21 836
10102 | Albert Einstein 227 1 44 2 88 12 441 5 203 20 776
10103 | Sor Teresa De Los Andes 582 2 88 2 88 23 916 9 382 36 1.474
10104 | Monseiior Carlos Oviedo 306 1 44 1 44 14 530 6 236 22 854
10105 | Federico Acevedo 515 2 88 4 176 24 991 9 396 39 1.651
10106 | Poeta Pablo Neruda 812 1 44 3 132 36 1492 | 11 480 51 2.148
10107 | Paulo Freire 267 2 88 1 44 15 582 4 176 22 890
10108 | Leonardo Da Vinci 254 2 88 P 88 18 596 7 276 29 1.048
10109 | Doctor Treviso Girardi Tonelli 225 2 88 2 88 14 487 5 206 23 869
10113 | Elvira Santa Cruz Ossa 454 2 88 1 44 24 936 7 304 34 1.372
10114 | Republica de Estados Unidos 441 2 88 3 132 25 880 9 393 39 1.493
10116 | Neptuno 458 2 88 2 88 22 893 7 308 33 1.377
10117 | Maria Luisa Bombal 295 2 88 2 88 14 521 6 256 24 953
10119 | Poeta Vicente Huidobro 426 2 88 1 44 18 767 10 385 31 1.284
10120 | Alberto Galleguillos Jaque 305 2 88 2 88 13 440 0 0 17 616
10121 | Ciudad Santo Domingo De Guzman 232 2 88 1 44 12 478 4 176 19 786
10122 | Manuel Guerrero Ceballos 429 2 88 1 44 23 742 8 325 34 1.199
10123 | Melvin Jones 445 2 88 2 88 20 826 7 304 31 1.306
10124 | San Daniel 326 2 88 3 132 15 580 4 174 24 974
10125 | Sargento Candelaria 220 2 88 2 88 14 519 4 176 22 871
10126 | Complejo Educacional Cerro Navia 345 2 88 5 220 27 961 8 331 42 1.600
10127 | Educacién Diferencial Quillahue 187 2 88 2 88 3 127 19 784 26 1.087
10128 | Centro Integrado Adultos Lo Prado 524 2 84 2 88 20 526 2 74 26 772
10130 | Ciudad De Brasilia 484 2 88 1 44 24 923 8 336 35 1.391
10134 | Comodoro Arturo Merino Benitez 369 2 88 2 84 15 609 4 167 23 948
10135 | Lo Boza 259 2 88 3 132 13 513 5 202 23 935
24412 | Finlandia 398 1 44 1 44 20 835 8 352 30 1.275
24754 | Georgina Salas Dinamarca 450 2 88 2 88 14 410 5 168 23 754
24804 | Especial Sargento Candelaria 149 2 88 1 44 5 224 13 494 21 850
24889 | Monsefior Enrique Alvear 983 3 132 4 176 51 1.981 | 10 429 68 2.718
25047 | Antilhue De Pudahuel 910 3 132 3 132 43 1.417 7 276 56 1.957
25315 | Puerto Futuro 291 2 88 2 88 15 557 6 234 25 967

21.828 108 4.736 115 5.025 1.079 40.611 354 14.695 @ 1.656 65.067

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas

En la tabla precedente, y de acuerdo con lo sefialado en la Ley N°19.070, articulos 7 y 8, se consideran los siguientes
cargos asociados a las funciones respectivas:
=  Funcidn Directiva: Director/a, Subdirector/a, Inspector/a General.
=  Funcion Técnico Pedagdgica: Jefe UTP, Convivencia Escolar, Orientador.
= Otras Funciones: Docente Diferencial, Coordinador/a PIE, Encargado/a CRA, Encargado/a Enlace,
Encargado/a Précticas, Acompafiamiento y retroalimentacion docente.
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4.2.2. Dotacion Asistentes de la Educacion 2024

Tabla 9. Dotacion Asistente de la Educacion 2024.

'& Ministerio de
A ), Educacion

Gobierno de Chile

BD OMBR AB 0 - = =

10010 | Mustafa Kemal Ataturk 321 258 10 470 2 74 217 25 1.019
10074 | Alianza 209 206 176 3 112 151 18 645
10075 | Héroes de la Concepcion 372 308 264 0 0 82 17 654
10076 | Complejo Educacional Pedro Prado 948 18 764 17 748 3 114 11 360 49 1.986
10077 | Centro Educacional Pudahuel 451 10 440 10 440 2 88 173 28 1.141
10080 | Teniente Hernan Merino Correa 364 396 8 352 3 132 253 28 1.133
10081 | Estrella De Chile 1.075 352 11 484 22 924 11 381 52 2.141
10083 | Presidente Roosevelt 444 384 6 264 9 358 6 178 30 1.184
10085 | Estado De Florida 629 12 472 13 572 6 222 13 403 44 1.669
10086 | Republica De Italia 262 10 440 6 264 4 160 5 125 25 989
10087 | Republica De Croacia 533 11 484 11 484 5 208 6 197 33 1.373
10088 | Herminda De La Victoria 243 4 176 176 6 246 8 234 22 832
10089 | Jaime Gomez Garcia 603 8 352 396 8 352 7 224 32 1.324
10090 | Alexander Graham Bell 473 9 362 396 7 288 9 257 34 1.303
10091 | Profesora Gladys Valenzuela 542 8 310 11 484 6 264 8 288 33 1.346
10092 | Golda Meir 343 5 220 10 440 7 308 7 190 29 1.158
10093 | Millahue 250 6 258 7 308 3 114 5 107 21 787
10095 | Ignacio Carrera Pinto 182 3 132 9 396 4 162 8 265 24 955
10097 | Mariscal de Ayacucho 227 8 350 9 382 2 74 6 162 25 968
10098 | Provincia de Arauco 258 8 346 8 352 3 118 7 193 26 1.009
10099 | General Rene Escauriaza 303 6 250 3 132 3 112 5 121 17 615
10100 | El Salitre 228 5 220 6 264 3 120 11 366 25 970
10102 | Albert Einstein 227 8 343 6 264 1 44 6 169 21 820
10103 | Sor Teresa De Los Andes 582 17 664 9 396 4 136 7 169 37 1.365
10104 | Monsefior Carlos Oviedo 306 5 220 5 220 9 392 8 254 27 1.086
10105 | Federico Acevedo 515 13 538 11 484 5 172 5 163 34 1.357
10106 | Poeta Pablo Neruda 812 14 596 10 440 6 264 8 234 38 1.534
10107 | Paulo Freire 267 340 220 2 76 5 140 20 776
10108 | Leonardo Da Vinci 254 250 264 2 74 6 126 20 714
10109 | Doctor Treviso Girardi Tonelli 225 5 220 4 176 6 264 4 102 19 762
10113 | Elvira Santa Cruz Ossa 454 10 440 13 572 5 202 7 243 35 1.457
10114 | Republica de Estados Unidos 441 4 176 10 440 6 255 7 213 27 1.084
10116 | Neptuno 458 8 340 4 176 9 360 8 280 29 1.156
10117 | Maria Luisa Bombal 295 4 170 7 308 8 318 5 126 24 922
10119 | Poeta Vicente Huidobro 426 2 88 10 440 6 232 8 274 26 1.034
10120 | Alberto Galleguillos Jaque 305 6 264 10 440 5 220 3 132 24 1.056
10121 | Ciudad Santo Domingo De Guzman 232 6 252 4 176 5 208 6 186 21 822
10122 | Manuel Guerrero Ceballos 429 6 240 7 308 4 136 8 300 25 984
10123 | Melvin Jones 445 8 352 7 308 7 308 10 284 32 1.252
10124 | San Daniel 326 5 220 9 396 6 260 10 332 30 1.208
10125 | Sargento Candelaria 220 3 118 5 220 4 150 5 111 17 599
10126 | Complejo Educacional Cerro Navia 345 6 264 8 328 1 30 5 126 20 748
10127 | Educacioén Diferencial Quillahue 187 4 162 17 724 10 384 7 294 38 1.564
10128 | Centro Integrado Adultos Lo Prado 524 3 108 3 132 0 0 2 76 8 316

22 Matricula con corte al 30 de septiembre 2023.
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10130 | Ciudad De Brasilia 484 11 452 7 308 1 44 7 223 26 1.027
10134 | Comodoro Arturo Merino Benitez 369 8 352 5 220 6 250 6 164 25 986
10135 | Lo Boza 259 5 220 6 264 6 252 5 125 22 861
24412 | Finlandia 398 8 348 8 352 6 264 7 215 29 1.179
24754 | Georgina Salas Dinamarca 450 4 176 3 132 1 15 6 121 14 444
24804 | Especial Sargento Candelaria 149 3 128 6 264 16 650 10 327 35 1.369
24889 | Monsefior Enrique Alvear 983 17 728 13 572 18 723 15 585 63 2.608
25047 | Antilhue De Pudahuel 910 24 818 8 352 7 308 12 423 51 1.901
25315 | Puerto Futuro 291 10 440 6 264 3 132 7 207 26 1.043

OTA 328 416 0 419 3.404 36 6 9 6 0[0 9

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas

Para la determinacién de cada nivel se tuvo en consideracion lo establecido en el Titulo 1° Parrafo 2° de la Ley
N°21.109.

4.2.3. Dotacion Jardines Infantiles VTF 2024

Tabla 10. Dotacion Jardines Infantiles VTF 2024.
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35408 | Renacer 17 1 44 1 44 5 220 1 44 8 352
35409 | Sembrando Futuro 94 1 44 4 176 12 528 2 88 19 836
35410 | Pequefiios talentos 34 1 44 1 44 6 264 1 44 9 396
35411 | Apolo XI 63 1 44 3 132 9 396 2 88 15 660
35413 | Piececitos de nifio 82 1 44 4 176 12 528 2 88 19 836
35414 | Rayen Mapu 73 1 44 4 176 13 572 2 88 20 880
35415 | Tanganyica 40 1 44 2 88 6 264 1 44 10 440
35605 | Dejando Huellas 79 1 44 4 176 12 528 2 88 19 836
35606 | Semillitas de Amor 20 1 44 2 88 3 132 1 44 7 308
35607 | Mustafa Kemal Ataturk 76 1 44 3 132 11 484 2 88 17 748
35608 | Tierra de nifios 85 1 44 3 132 13 572 2 88 19 836
35609 | Remolino de Alegria 20 1 44 1 44 3 132 1 44 6 264
35610 | Espacio Feliz 36 1 44 2 88 6 264 1 44 10 440
35611 | Tain Folil 82 1 44 4 176 13 572 3 132 21 924
35736 | Villa Universo 93 1 44 5 220 15 660 2 88 23 1.012
35737 | Las Vifias 86 1 44 8 352 20 880 3 132 32 1.408
35738 | Caracol 63 1 44 3 132 9 396 1 44 14 616
35739 | Albert Edelfelt 66 1 44 3 132 11 484 2 88 17 748

35740 | Frida Kahlo 185 1 44 8 352 24 1.056 3 132 36 1.584
35741 | Leonardo Da Vinci 59 1 44 4 176 12 528 2 88 19 836

35742 | Roberto Matta 92 1 44 5 220 15 660 2 88 23 1.012
35744 | Pedro Lira 79 1 44 4 176 13 572 2 88 20 880

35745 | Joan Miré 148 1 44 8 352 24 1.056 3 132 36 1.584

1.672 23 | 1.012| 86 3.784 267 11.748 43 1.892 419

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas

23 Matricula proyectada para el afio 2024 en consideracidn a las capacidades de cada establecimiento.
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Respecto de los Auxiliares y Técnicos se tuvo en consideracion lo establecido en el Titulo 1° Parrafo 2° de la Ley
N° 21.109 que establece Estatuto de los Asistentes de la Educacién Publica.

Respecto de la Funcidn Directiva y Educadoras de Parvulos se tuvo en consideracion lo establecido en el Titulo
VI del Decreto Fuerza de Ley N°1, de 1996 del Ministerio de Educacién, que establece Estatuto Docente (Ley
N°19.070).
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5. ANEXOS
5.1. ANEXO I: Detalle Avance Convenio de Gestion Educacional

Tabla 11. Estado de avance del Convenio de Gestion Educacional
Fecha de nombramiento ‘ 22 Abril 2019
Etapa del proceso Evaluacién Convenio de Gestion Educativa

Periodo por reportar (inicio - fin) Enero a Agosto 2023 | corte al 31.08.2023

Avance Convenio Gestion Educacional ‘ 55,55%
Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas.

A continuacidn, se muestra el estado de avance del Convenio de Gestién Educativa del SLEP Barrancas, considerando
la revision interna realizada por el Servicio. En la primera tabla se aprecia un resumen global del cumplimiento y
avance efectivo para cada uno de los indicadores y subindices.

Tabla 12. Estado de avance del Convenio de Gestion Educativa del SLEP Barrancas.

OBJETIVO N°1 - 30% 20% 20%

1.2 - CUMPLIMIENTO METAS PLAN ANUAL 80% 20% 80% 100% 20,0%
1.3 - EVALUACION DE DESEMPENO 80% 10% 0% 0% 0,0%
OBJETIVO N°2 - 30% 14,1% 14,1%
2.1 - GESTION PRESUPUESTARIA 90% 15% 50,2% 51,2% 56,8%
i.1 - Cierre presupuestario en SIGFE 100% 40% 50,0% 50,0% 20,0%
i.2 - % Ejecucién Presupuestaria 95% 30% 64,2% 67,6% 20,3%
i.3 - %Ejecucion Presupuestaria en Diciembre 100% 30% 36,3% 36,3% 10,9%
2.2 - EFICIENCIA INTERNA OPERACIONAL 95% 15% 35,3% 35,3% 37,1%
i.4 - Estandar de operacién del SLEP 100% 35% 50,0% 50% 17,5%
i.5 - Asistencia promedio mayor a t-1 100% 30% 42,6% 42,6% 12,8%
i.6 - Matricula mayor a t-1 100% 30% 0,0% 0% 0,0%
i.7 - Licitaciones declaradas desiertas 100% 5% 100,0% 100% 5,0%
OBJETIVO N°3 - 10% 2,0% 2,0%
3.1 - INDICE DE PARTICIPACION 85% 10% 16,7% 16,7% 19,6%
i.1- Plan de trabajo con Consejos Escolares 100% 15% 67% 67% 10,0%
i.2 - Plan de trabajo con Consejo Local 100% 20% 33% 33% 6,7%
i.3 - Plan de trabajo con Directores 100% 20% 0% 0% 0,0%
i.4 - Plan de trabajo con Equipos Directivos 100% 15% 0% 0% 0,0%
i.5 - Plan de trabajo con docentes 100% 15% 0% 0% 0,0%
i.6 - Plan de trabajo con AAEE 100% 15% 0% 0% 0,0%
OBJETIVO N°4 - 30% 19,5% 19,5%
4.1 - MEJORAMIENTO DOCENTE 3% 14% 100,0% 100,0% 14,0%
4.3 - CUMPLIMIENTO PLAN DE CAPACITACION 90% 16% 31% 34,2% 5,5%

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas.

A partir del resultado anterior, y para cada indicador del Convenio de Gestidn Educativa, se presenta un analisis del
resultado efectivo logrado, con el objeto de identificar si existen brechas respecto del cumplimiento esperado o bien
los avances corresponden a la fecha de corte de la informacion.
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Tabla 13. Estado de avance del Objetivo N°1 del CGE

Objetivo N° 1 (30%): Promover una gestion que asegure la calidad educativa de los establecimientos educacionales
correspondientes al Servicio Local de Educacion Publica (SLEP), conforme a las necesidades del territorio, orientaciones y
marcos establecidos por la Ley N2 21.040

L Avance S
N° Nombre del indicador Meta . Anadlisis de resultado alcanzado
efectivo

A la fecha de corte, el SLEP ha ejecutado las acciones ATP

Porcentaje de cumplimiento de las definidas en el Plan Anual a través de la implementacion de
80% 100% . L . L

metas anuales del Plan Anual 2023. distintas actividades en los diferentes establecimientos

educacionales.

1.2

Resultado de la evaluacién de
1.3 | desempefio realizada por Director/ade | 80% 0%
Educacion Publica en el afio t.

La evaluacidn es realizada por el Director DEP en el mes de
febrero del afio 2024

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas.

Tabla 14. Estado de avance del Objetivo N°2 del CGE

Objetivo N° 2 (30%): Asegurar un adecuado funcionamiento y provision de los recursos fisicos, financieros, humanos y
reglamentarios que permitan un servicio educacional de calidad y sostenible econdmicamente en el territorio, logrando la
consolidacion del traspaso de las corporaciones correspondientes.

L Avance .
N° Nombre del indicador Meta . Andlisis de resultado alcanzado
efectivo

2.1 | indice de gestién presupuestaria 90% 56,8% | Cumplimiento de acuerdo a la fecha de corte.

Se reporta avance de los subindices al corte del informe de
evaluacién intermedia. Solo un subindice no puede
reportarse debido a que es el comparativo de matricula
2024 vs 2023.

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas.

indice de Eficiencia Interna
2.2 | Operacional del Servicio Local de 95% 37,1%
Educacién Publica

Tabla 15. Estado de avance del Objetivo N°3 del CGE
Objetivo N° 3 (10%): Fomentar procesos participativos que velen por la calidad y equidad en la educacion y la generacion de
capacidades en las comunidades que son parte del Servicio Local de Educacion Publica, de acuerdo con la Ley N°21.040.

Avance e
N° Nombre del indicador Meta ) Analisis de resultado alcanzado
efectivo

El avance se encuentra segun lo esperado ya que se han
realizado todos los hitos de acuerdo con lo programado. La
mayoria de las actividades de los planes de trabajo se
realizan el segundo semestre.

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas.

indice de participacién del Servicio

1 P
3 Local de Educacién Publica

85% 19,6%

Tabla 16. Estado de avance del Objetivo N°4 del CGE
Objetivo N° 4 (30%): Desarrollar capacidades directivas y apoyar el desarrollo profesional de docentes y asistentes de la
educacion, de acuerdo con los planes de los Establecimientos educacionales, conforme a las necesidades del territorio.

N° Nombre del indicador Meta Avan.ce Andlisis de resultado alcanzado
efectivo

Porcentaie de meioramiento docente Aplicacion de supuesto por caso fortuito producto la no
medianté los resujltados de la aplicacidn de la evaluacién docente para el afio 2022. Ley
4.1 evaluacion por bortafolio docente 3% 100% | N°21.506 que “suspende las evaluaciones de los
educa doresp deIpSLEP 4 profesionales de la educacion durante el afio 2022 y

) modifica las normas que indica”.

Las capacitaciones se han realizado segun lo planificado. La

Porcentaje de cumplimiento del plan

4.3 s 90% 34,2% | gran mayoria se termina de ejecutar durante el segundo
de capacitacioén.
semestre.
Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas.
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5.2. ANEXO II: Detalle avance de las acciones del PME 2023 por Escuela/Liceo

Tabla 17. Detalle del avance de las acciones del PME 2023 por escuela/liceo.

. N° de acciones en el PME (2023) % de
RBD Nombrfe del Establecimiento COMUNA T ot _ m i e
Educacional Liderazgo on ONVIVENCia | pecursos | “varce Global PME
Pedagogica Escolar Total
10010 | Mustafa Kemal Ataturk Lo Prado 4 3 5 4 16 43,8%
10074 | Alianza Cerro Navia 6 6 5 4 21 66,7%
10075 | Los Héroes de la Concepcion Cerro Navia 4 4 5 4 17 64,7%
10076 | Complejo Educacional Pedro Prado Lo Prado 2 5 5 4 16 81,3%
10077 | Centro Educacional Pudahuel Pudahuel 4 4 5 4 17 64,7%
10080 | Teniente Hernan Merino Correa Pudahuel 5 7 5 4 21 23,8%
10081 | Estrella De Chile Pudahuel 4 4 6 4 18 94,4%
10083 | Presidente Roosevelt Cerro Navia 4 5 7 4 20 80,0%
10085 | Estado De Florida Pudahuel 7 8 7 4 26 80,8%
10086 | Republica De Italia Cerro Navia 3 3 5 4 15 53,3%
10087 | Republica De Croacia Cerro Navia 3 3 4 3 13 92,9%
10088 | Herminda De La Victoria Cerro Navia 2 4 5 4 15 80,0%
10089 | Jaime Gémez Garcia Lo Prado 4 3 4 4 15 46,7%
10090 | Alexander Graham Bell Pudahuel 5 5 5 3 18 94,4%
10091 | Profesora Gladys Valenzuela Lo Prado 4 6 7 4 21 47,6%
10092 | Golda Meir Lo Prado 3 6 5 4 18 72,2%
10093 | Millahue Cerro Navia 5 4 5 4 18 50,0%
10095 | Ignacio Carrera Pinto Lo Prado 5 5 5 4 19 78,9%
10097 | Mariscal de Ayacucho Lo Prado 3 3 5 4 15 73,3%
10098 | Provincia de Arauco Cerro Navia 2 4 5 4 15 60,0%
10099 | General Rene Escauriaza Cerro Navia 4 5 5 4 18 55,6%
10100 | El Salitre Pudahuel 4 4 5 4 17 70,6%
10102 | Albert Einstein Pudahuel 3 3 4 4 14 50,0%
10103 | Sor Teresa De Los Andes Lo Prado 3 3 5 3 14 42,9%
10104 | Monsefior Carlos Oviedo Pudahuel 3 4 5 4 16 56,3%
10105 | Federico Acevedo Cerro Navia 2 4 4 5 15 33,3%
10106 | Poeta Pablo Neruda Lo Prado 2 6 5 4 17 38,9%
10107 | Paulo Freire Cerro Navia 2 4 5 5 16 56,3%
10108 | Leonardo Da Vinci Cerro Navia 3 4 5 4 16 87,5%
10109 | Doctor Treviso Girardi Tonelli Cerro Navia 3 4 5 4 16 81,3%
10113 | Elvira Santa Cruz Ossa Pudahuel 3 5 5 5 18 61,1%
10114 | Republica de Estados Unidos Lo Prado 3 3 5 4 15 86,7%
10116 | Neptuno Cerro Navia 2 4 5 5 16 68,8%
10117 | Maria Luisa Bombal Cerro Navia 3 4 5 4 16 100%
10119 | Poeta Vicente Huidobro Lo Prado 4 3 5 4 16 68,8%
10120 | Alberto Galleguillos Jaque Pudahuel 3 3 4 2 12 0,0%
10121 | Ciudad Santo Domingo De Guzman Cerro Navia 3 4 6 4 17 82,4%
10122 | Manuel Guerrero Ceballos Cerro Navia 4 4 5 4 17 29,4%
10123 | Melvin Jones Pudahuel 4 3 5 4 16 6,3%
10124 | San Daniel Pudahuel 3 3 5 4 15 40,0%
10125 | Sargento Candelaria Cerro Navia 3 3 5 4 15 33,3%
10126 | Complejo Educacional Cerro Navia Cerro Navia 3 4 5 3 15 33,3%
10127 | Educacion Diferencial Quillahue Lo Prado 3 2 4 2 11 9,1%
10128 | Centro Integrado de Adultos Lo Prado Lo Prado 2 3 4 2 11 100%
10130 | Ciudad De Brasilia Pudahuel 4 4 4 3 15 53,3%
10134 | Comodoro Arturo Merino Benitez Pudahuel 4 3 5 4 16 43,8%
10135 | Lo Boza Pudahuel 3 3 5 4 15 40,0%
24412 | Finlandia Pudahuel 3 3 4 4 14 92,9%
24754 | Georgina Salas Dinamarca Cerro Navia 3 2 4 2 11 90,9%
24804 | Especial Sargento Candelaria Cerro Navia 2 3 4 2 11 36,4%
24889 | Monsefior Enrique Alvear Pudahuel 4 4 5 4 17 58,8%
25047 | Antilhue De Pudahuel Pudahuel 3 3 5 4 15 13,3%
25315 | Puerto Futuro Pudahuel 3 4 5 3 15 20,0%
31288 | Bicentenario de Cerro Navia Cerro Navia 4 3 5 4 16 78,6%
TOTAL 184 213 267 204 868 59,3%
Comunidad Escolar. Fecha de corte 31.08.2023 reportado por Directores de EE al 15.09.2023.
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5.3. ANEXO lil: Detalle de avance de las acciones PME 2023 por Jardin Infantil

Tabla 18. Detalle del avance de las acciones del PME 2023 por jardin infantil.

Nombre del Establecimiento N" de acciones en el PME (2023) %.d?
RBD | L iucacional COMUNA Liderazgo Familia y Gestion |Bienestar| o | Avance cumplimiento
Comunidad | Pedagégica | Integral Total Global PME
35739-1 | Albert Edelfelt Pudahuel 2 2 2 2 2 10 80,0%
35411-2 | Apolo XI Cerro Navia 2 2 2 2 2 10 80,0%
35738-3 | Caracol Pudahuel 2 2 2 2 2 10 90,0%
35605-0 | Dejando Huellas Lo Prado 2 2 2 3 2 11 100%
35610-7 | Espacio Feliz Lo Prado 2 2 2 2 2 10 10,0%
35740-5 | Frida Kahlo Pudahuel 2 2 2 2 3 11 81,8%
35745-6 | Joan Miro Pudahuel 2 2 2 3 2 11 100%
35737-5 | Las Vifas Pudahuel 2 2 2 2 2 10 90,9%
35741-3 | Leonardo Da Vinci Pudahuel 2 2 2 2 2 10 90,0%
35607-7 | Mustafa Kemal Ataturk Lo Prado 2 2 2 2 3 11 36,4%
35744-8 | Pedro Lira Pudahuel 2 2 2 2 3 11 63,6%
35410-4 | Pequefios Talentos Cerro Navia 2 2 2 2 2 10 30,0%
35413-9 | Piececitos de Nifios Cerro Navia 2 3 2 3 3 13 75,0%
35414-7 | Rayen Mapu Cerro Navia 2 2 2 2 2 10 40,0%
35609-3 | Remolino de Alegria Lo Prado 2 3 2 2 2 11 72,7%
35408-2 | Renacer Cerro Navia 2 2 2 3 2 11 27,3%
35742-1 | Roberto Matta Pudahuel 2 2 2 2 2 10 80,0%
35409-0 | Sembrando Futuro Cerro Navia 2 2 2 2 2 10 100,0%
35606-9 | Semillitas de Amor Lo Prado 2 2 2 2 2 10 90,0%
35611-5 | Taifi Folil Lo Prado 2 2 3 3 2 12 66,7%
35415-5 | Tanganyica Cerro Navia 3 2 2 3 2 12 90,9%
35608-5 | Tierra de Nifios Lo Prado 3 3 2 2 2 12 83,3%
35736-7 | Villa Universo Pudahuel 3 3 2 3 3 14 71,4%
TOTAL 49 50 47 53 51 250 71,6%
Fuente. Comunidad Escolar. Fecha de corte 31.08.2023 reportado por Directores de EE al 15.09.2023.
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5.4. ANEXO IV: Antecedentes para la determinacién de dotaciones 2024

= Matricula, niveles y modalidades educativas de escuelas y liceos.

Tabla 19. Matricula, niveles y modalidades educativas de los EE del SLEP Barrancas.
Matricula

NOMBRE Matricula . > . . Cuenta
ESTABLECIMIENTO 20232 Proye::;:«éa): 2024 Niveles de Ensefianza Modalidades Educativas con JEC
10010 | Mustafa Kemal Ataturk 321 337 NTLyNT2 Educacién General Bsica si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
) NT1y NT2 Educacién General Basica .
O || AT %) R 1° a 8° Basico Educacion Parvularia J
Educacién Media
1°a IV° Medio Humanistico-Cientifica
, ., ler Nivel Adultos (I° y II° Medio) | Educacién Media Técnico .
10075 | Héroes de la Concepcidn 372 324 2do Nivel Adultos (III° y IV° Profesional Si
Medio) Educacién Cientifico
Humanista Adulto
Educacién Parvularia
NT1vNT2 Educacién General Bésica
10076 Complejo Educacional 948 975 1° 4 ;o Basico Educacién Media Si
Pedro Prado ° 2 IV° Medio Humanistico-Cientifica
Educacién Media Técnico
Profesional
Educacién Media
Centro Educacional N o . Humanistico-Cientifica .
10077 Pudahuel 451 446 I"aIV* Medio Educacién Media Técnico Si
Profesional
Teniente Hernan Merino NT1y NT2 Educacién General Basica .
10080 Correa 364 339 1° a 8° Basico Educacién Parvularia St
10081 | Estrella De Chile 1.075 1.010 NT1yNT2 Educacion General Bsica si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10083 | Presidente Roosevelt 444 414 NT1yNT2 Educacién General Bsica si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10085 | Estado De Florida 629 583 NT1yNT2 Educacion General Basica No
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10086 | Republica De Italia 262 256 NT1yNT2 e el el ) Si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
. . NT1y NT2 Educacién General Bésica .
25
10087 | Republica De Croacia 533 >38 1° a 8° Basico Educacién Parvularia Si
10088 | Herminda De La Victoria 243 217 NT1yNT2 Educacion General Basica i
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10089 | Jaime Gémez Garcia 603 557 NTLyNT2 Educacién General Bsica si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10090 | Alexander Graham Bell 473 460 NTLyNT2 Educacion General Basica si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
Educacién Parvularia
10091 Profesora Gladys 542 535 l;l:l’: ;°NB225ico Educacién General Basica Si
Valenzuela N . . Educacién Media
1°a IV° Medio s e
Humanistico Cientifica
10092 | Golda Meir 343 337 NT1y NT2 Educacién General Basica i
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10093 | Millahue 250 206 NT1yNT2 Educacién General Basica i
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10095 | Ignacio Carrera Pinto 182 168 NT1yNT2 Bl E D Sl o e Si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10097 | Mariscal de Ayacucho 227 222 NT1yNT2 Educacion General Bsica i
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10098 | Provincia de Arauco 258 229 NTLyNT2 Educacion General Basica i
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10099 | General Rene Escauriaza 303 282 N;rl yoNT,Z, Educac!c?n General .BaS|ca Si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10100 | £l salitre 228 226 NT1y NT2 Educacién General Basica i
1° a 8° Basico Educacién Parvularia

24 Matricula con corte al 31 de octubre 2023.

25 En consideracion que para el afio 2024 se fusionan los establecimientos Republica de Croacia (RBD 10087) y Bicentenario de Cerro Navia
(31288), la matricula sefialada para el afio 2023 considera la suma de ambos establecimientos, de forma que el dato sea comparativo con la
Matricula Proyectada 2024 (SAE).
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10102 | Albert Einstein 227 206 N;rl yoNTIZ. Educac!c?n General .BaS|ca Si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10103 | Sor Teresa De Los Andes 582 553 NT1yNT2 Educacion General Basica Si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10104 | Monsefior Carlos Oviedo 306 325 NT1yNT2 Educacion General Basica i
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10105 | Federico Acevedo 515 515 N;I'l yoNT,Z. Educac!c:\n General .BaS|ca Si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
NTLyNT2 Educacin General Bsic
10106 | Poeta Pablo Neruda 812 851 1° a 8° Basico - . Si
° 2 IV° Medio Educacion Media
Humanistico-Cientifica
10107 | Paulo Freire 267 263 NT1yNT2 Educacion General Basica si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10108 | Leonardo Da Vinci 254 263 NT1yNT2 Educacion General Basica No
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10109 Doctor Treviso Girardi 225 220 N;I'l yoNTlZ. Educac!(?n General .BaS|ca Si
Tonelli 1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10113 | Elvira Santa Cruz Ossa 454 444 NTLyNT2 Educacién General Basica si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10114 Republlca de Estados 241 374 N:I'l yoNTIZ. Educac!(?n General .BaS|ca No
Unidos 1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10116 | Neptuno 458 244 N.,Tl ycNTlZ‘ Educac!c’m General .Basn:a Si
1° a 8° Bésico Educacién Parvularia
10117 | Maria Luisa Bombal 295 297 NTLyNT2 WG CESE] ke Si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10119 | Poeta Vicente Huidobro 426 370 NT1yNT2 Educacion General Bsica i
1° a 8° Bésico Educacién Parvularia
ler nivel (1° y 2° medio) Educacidn Cientifico
) 2do nivel (3° medio) Humanista Adulto )
A SRR 305 369 2do nivel (3° y 4° medio) Ensefianza Media Técnico Si
3er nivel (4° medio) Profesional Adulto
10121 Cludacf Santo Domingo De 232 211 N:I'l yoNT,Z. Educac!c’m General .Basma Si
Guzman 1° a 8° Basico Educacidn Parvularia
10122 Manuel Guerrero 429 205 N;rl yoNTIZ. Educac!?n General .Ba5|ca No
Ceballos 1° a 8° Basico Educacidn Parvularia
10123 | Melvin Jones 445 457 NT1yNT2 Educacién General Basica si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10124 | San Daniel 326 325 NT1yNT2 Educacion General Basica i
1° a 8° Basico Educacidn Parvularia
10125 | Sargento Candelaria 220 202 NT1yNT2 Educacion General Bsica si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
Complejo Educacional NT1yNT2 Ejﬁzzz:g: g?err::rlzlrsésica
10126 pel . 345 336 1° a 8° Basico . . Si
Cerro Navia N o . Educacién Media
1°a IV° Medio P -
Humanistico Cientifica
o . NT1y NT2 ) )
10127 Edl.Jcauon Diferencial 187 193 1° 2 8° Basico DISCBpaﬁJIdad Intglectu§l y i
Quillahue educacion especial autismo
Laboral 1y 2
N!VEI Bajs!co ! (1., @ 4° b?S!CO) Educacion Basica Adultos sin
Centro Integrado Adultos i8] e ten 2 (57767 e i) Oficio
10128 g 524 5ill5 Nivel Basico 3 (7° y 8° basico) S Si
Lo Prado . PRI . Educacidn Cientifico
1er nivel (I° y II° medio) Humanista Adulto
2do nivel (I1I° y IV° medio)
NTLyNT2 Edocacion Generd Bésca
10130 | Ciudad De Brasilia 484 496 1° a 8° Basico L. . Si
° 2 IV° Medio Educacion Media
Humanistico Cientifica
10134 Con']odoro Arturo Merino 369 378 N;rl yoNTIZ' Educac!c?n General .BaS|ca i
Benitez 1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10135 | Lo Boza 259 256 N;I'l yoNTIZ' Educac!?n General .Basu:a Si
1° a 8° Basico Educacidn Parvularia
24412 | Finlandia 398 343 NT1yNT2 Educacion General Bsica si
1° a 8° Basico Educacidn Parvularia
Ed ion Basica Adultos C
Nivel Basico 1 (1° a 4° basico) 'ut.:auon asica Adultos ton
X . . o oz Oficio
Nivel Basico 2 (5° y 6 basico) Educacién Basica Adultos sin
24754 | Georgina Salas Dinamarca 450 384 Nivel Basico 3 (7° y 8° basico) Oficio Si
ler nivel (I° y II° medio) e
2do nivel (IlI° y IV° medio) Educacidn Cientifico
¥ Humanista Adulto
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Cuenta

Modalidades Educativas con JEC

Especial Sargento NT1y NT2 Discapacidad Intelectual y
24804 P X g 149 148 1° a 8° Basico especial discapacidad Si
Candelaria .
Laboral 1y 2 autismo
o e
24889 | Monsefior Enrique Alvear 983 1.035 1° a 8° Basico - R Si
° 3 IV° Medio Educacién Media
Humanistico Cientifica
25047 | Antilhue De Pudahuel 1.006 910 NT1yNT2 Educacion General Basica No
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
25315 | Puerto Futuro 291 276 NT1yNT2 Educacion General Basica i
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
8° Basico Educacién General Basica
31288 | Bicentenario Cerro Navia 267 0 N N . Educacién Media Si
1°a IV° Medio . e
Humanistico Cientifica

Fuente. Elaboracion propia SLEP Barrancas.

= Matricula y niveles de jardines infantiles y salas cuna.

Tabla 20. Matricula y niveles de jardines infantiles y salas cuna.

NOMBRE Matricula Sala Cuna Sala Cuna Sala Cuna Medio Medio Medio
ESTABLECIMIENTO Menor Mayor Heterogénea Menor Mayor Mixto
35408 | Renacer 18 - - 18 - - -
35409 | Sembrando Futuro 96 - 20 20 28 28 =
35410 | Pequefios talentos 24 - - 7 - - 17
35411 | Apolo XI 70 = = 18 27 25 ©
35413 | Piececitos de nifio 86 - 19 16 24 27 -
35414 | Rayen Mapu 84 - 15 16 26 27 -
35415 | Tanganyica 47 - - 20 - - 27
35605 | Dejando Huellas 92 - 19 19 27 27 -
35606 | Semillitas de Amor 19 - - 19 - - -
35607 | Mustafa Kemal Ataturk 92 - 19 18 27 28 =
35608 | Tierra de nifios 99 - - 20 25 28 26
35609 | Remolino de Alegria 16 - - 16 - - -
35610 | Espacio Feliz 37 - - 18 - - 19
35611 | Taifi Folil 96 - 20 20 28 28 -
35736 | Villa Universo 94 - 17 19 26 32 -
35737 | Las Vifias 117 - 12 12 54 39 -
35738 | Caracol 60 - - 17 20 23 -
35739 | Albert Edelfelt 68 - 14 14 16 24 -
35740 | Frida Kahlo 183 20 37 17 55 54 -
35741 | Leonardo Da Vinci 74 = 16 14 21 23 -
35742 | Roberto Matta 110 - 20 20 27 43 -
35744 | Pedro Lira 82 - 15 13 26 28 -
35745 | Joan Miré 168 15 35 13 54 51 -

Fuente. Elaboracion propia SLEP Barrancas.

= Necesidades Educativas especiales (NEE)

Tabla 21. Horas de apoyo requeridas para estudiantes NEE.

Matricula con NEE
Permanente

Matricula con NEE
Transitoria

Nombre establecimiento

educacional

Cantidad de Horas
de apoyo
Requeridas

Matricula con NEE

Total EE

10010 | Mustafa Kemal Ataturk 42 14 56 139
10074 | Alianza 43 7 50 122
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Nombre estal.slecimiento Matricula! con NEE  Matriculacon NEE =~ Matricula con NEE Cant:’dea(aip(::oras
educacional Transitoria Permanente Total EE LS
10075 | Héroes de la Concepcidn 37 20 57 200
10076 | Complejo Educacional Pedro Prado 126 37 163 422
10077 | Centro Educacional Pudahuel 60 36 96 286
10080 | Teniente Hernan Merino Correa 57 30 87 222
10081 | Estrella De Chile 80 27 107 273
10083 | Presidente Roosevelt 74 29 103 251
10085 | Estado De Florida 91 34 125 259
10086 | Republica De Italia 38 15 53 140
10087 | Republica De Croacia 41 19 60 154
10088 | Herminda De La Victoria 34 16 50 146
10089 | Jaime Gémez Garcia 92 53 145 342
10090 | Alexander Graham Bell 71 27 98 247
10091 | Profesora Gladys Valenzuela 85 42 127 332
10092 | Golda Meir 50 24 74 169
10093 | Millahue 45 19 64 178
10095 | Ignacio Carrera Pinto 41 19 60 155
10097 | Mariscal de Ayacucho 47 27 74 173
10098 | Provincia de Arauco 42 24 66 167
10099 | General Rene Escauriaza 40 7 47 122
10100 | El Salitre 35 19 54 152
10102 | Albert Einstein 43 29 72 190
10103 | Sor Teresa De Los Andes 89 29 118 279
10104 | Monsefior Carlos Oviedo 49 24 73 174
10105 | Federico Acevedo 73 35 108 301
10106 | Poeta Pablo Neruda 95 51 146 404
10107 | Paulo Freire 29 23 52 171
10108 | Leonardo Da Vinci 39 17 56 135
10109 | Doctor Treviso Girardi Tonelli 45 19 64 155
10113 | Elvira Santa Cruz Ossa 80 40 120 296
10114 | Republica de Estados Unidos 85 32 117 252
10116 | Neptuno 85 38 123 308
10117 | Maria Luisa Bombal 47 13 60 142
10119 | Poeta Vicente Huidobro 68 30 98 252
10121 | Ciudad Santo Domingo De Guzman 41 14 55 151
10122 | Manuel Guerrero Ceballos 78 37 115 323
10123 | Melvin Jones 53 21 74 231
10124 | San Daniel 53 20 73 174
10125 | Sargento Candelaria 42 15 57 147
10126 | Complejo Educacional Cerro Navia 64 23 87 212
10130 | Ciudad De Brasilia 57 32 89 201
10134 | Comodoro Arturo Merino Benitez 46 14 60 146
10135 | Lo Boza 45 28 73 183
24412 | Finlandia 59 32 91 279
24754 | Georgina Salas Dinamarca 42 13 55 142
24889 | Monsefior Enrique Alvear 126 77 203 514
25047 | Antilhue De Pudahuel 52 52 104 264
25315 | Puerto Futuro 44 24 68 182
TOTAL 2.900 1.327 4.227 10.859

Fuente. Elaboracion propia SLEP Barrancas.
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5.5. ANEXO V: Informacion de Concursos de Directores de Establecimientos Educacionales

Durante el afio 2024 el SLEP Barrancas estara realizando 15 concursos de Directores de Establecimientos
Educacionales. Estos concursos estan desagregados en:

= 1° Concurso 2023/2024: 6 establecimientos

= 29 Concurso 2023/2024: 9 establecimientos

Para el 1°" concurso 2023/2024, el proceso se dio por iniciado en Octubre 2023 con la publicacién de las
convocatorias en la plataforma de Alta Direccion Publica del Servicio Civil: www.directoresparachile.cl, y se espera
esté finalizando en febrero/marzo del 2024, iniciando funciones el 01 de marzo del 2024. Los establecimientos para
el 1°" concurso 2023/2024 son:

Tabla 22. Establecimientos para 1°" concurso Directores 2023/2024.

{:]») Nombre Establecimiento
10076 Complejo Educacional Pedro Prado
10091 Profesora Gladys Valenzuela
10105 Federico Acevedo
10120 Alberto Galleguillos Jaque
10126 Complejo Educacional Cerro Navia
10135 Lo Boza

Fuente. Elaboracion propia.

Para el 2% concurso 2023/2024, el proceso estd planificado para iniciar en diciembre 2023 con la publicacién de las
convocatorias, incorporando en dicho concurso a los siguientes establecimientos:

Tabla 23. Establecimientos para 2 concurso Directores 2023/2024.

[1{:]») Nombre Establecimiento
10083 Presidente Roosevelt
10087 Republica de Croacia
10098 Provincia de Arauco
10099 René Escauriaza
10103 Sor Teresa de los Andes
10114 Republica de Estados Unidos
10122 Manuel Guerrero
10123 Melvin Jones
10128 Centro Educacional Integral de Adultos

Fuente. Elaboracion propia.

Para este concurso, la fecha programada para el inicio de funciones de los nuevos directores es el 01 de junio.
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5.6. ANEXO VI: Indicadores de eficiencia interna del SLEP Barrancas

MATRICULA HISTORICA MENSUAL DEL SLEP BARRANCAS

Grafico 4. Matricula histérica mensual del SLEP Barrancas.
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Fuente. Elaboracion propia SLEP Barrancas a partir de datos obtenidos de SIGE.

MATRICULA TERRITORIAL

Grafico 5. Matricula histérica del territorio del SLEP Barrancas (Cerro Navia, Lo Prado y Pudahuel).
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Fuente. Elaboracion propia SLEP Barrancas.
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ASISTENCIA TERRITORIAL EDUCACION REGULAR?

Grafico 6. Asistencia promedio de escuelas y liceos del SLEP Barrancas.
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Fuente. Elaboracion propia SLEP Barrancas a partir de datos obtenidos de SIGE.

ASISTENCIA TERRITORIAL CEIAS Y ESCUELAS ESPECIALES?

Grafico 7. Asistencia promedio de centros de educacion integrada de adultos y educacion especial del SLEP Barrancas.
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Fuente. Elaboracion propia SLEP Barrancas a partir de datos obtenidos de SIGE.
26 Considera la asistencia promedio solo escuelas y liceos.
27 Considera la asistencia promedio solo en Centros de Educacion Integrada de Adultos y Escuelas Especiales.
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5.7. ANEXO VII: Glosario

AAEE
AATP
CDC
CGE
CN
DEP
EE
EMTP
ENEP

. CEIA

. CEPA

. CPEIP

. EPJA

. HC

. JEC

A

. NEE

. NNA

. PA

. PAL

. PEI

. PIE

. PEL

. PMG

. RO

. SAE

. SEP

. SICDE

. SLEP

. S/

. TP

. UTpP

W 0 N UL ks WD E

W W W NN NN NNDNNNNNNRPRP P R P R R p b g
N P O O 00 N O L B W N P O O W N O Ul A W N L O

Asistentes de la Educacion

Accidén de Apoyo Técnico Pedagdgico
Convenio de Desempefio Colectivo
Convenio de Gestién Educacional

Cerro Navia

Direccion de Educacion Publica
Establecimientos Educacionales
Ensefianza Media Técnico-Profesional
Estrategia Nacional de Educacién Publica
Centro de Educacién Integrada de Adultos
Centros de Padres, Madres y Apoderados
Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones Pedagdgica
Educacion de Personas Jévenes y Adultos
Humanista-Cientifico

Jornada Escolar Completa

Jardines Infantiles

Necesidades Educativas Especiales
Nifios, nifias y adolescentes

Plan Anual

Plan Anual Local (idem. a PA)

Proyecto Educativo Institucional
Programa de Integracion Escolar

Plan Estratégico Local

Programa de Mejoramiento de la Gestion
Reconocimiento Oficial

Sistema de Admision Escolar
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PUBLIQUESE Ia presente resolucién exenta en el sitio

electrénico del Servicio Local de Educacién Pdblica de Barrancas

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

Distribucién:

Direccién de Educacién PUblica

Comité Directivo Local - SLEP Barrancas

Consejo Local - SLEP Barrancas

Jefe Gabinete - SLEP Barrancas

Subdireccién de Apoyo Técnico y Pedagédgico - SLEP Barrancas
Subdireccién de Administracién y Finanzas - SLEP Barrancas
Subdireccién de Planificacién y Control de Gestién - SLEP Barrancas
Departamento Juridico - SLEP Barancas

Departamento de Participacién y Vinculacion Tenitorial - SLEP Barrancas
Oficina de Comunicaciones - SLEP Barrancas

Oficina de Partes y Archivo



