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Lo dispuesto en el decreto con fuerza de Ley N° 1/19.653.
del afno 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de
la Administracion del Estado; en la Ley N° 21.040, que Crea el Sistema de Educacion Publica; en el
Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 1996, del Ministerio de Educacién, que fija texto refundido
coordinado vy sistematizado de la Ley N° 19.070 que aprueba Estatuto de los Profesionales de la
Educacion; en la Ley N° 21.109, que establece un Estatuto de los Asistentes de la Educacion
PUblica; en la Resolucidn N° 6, de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas
sobre Exencidn del Trdmite de Toma de Razdn; en la Resolucion N° 14, de 2022, de la Contraloria
General de la Republica, que determina los montos en unidades tributarias mensuales, a partir de
los cuales los actos que se individualizan quedardn sujetos a foma de razén y a controles de
reemplazo cuando corresponda; vy,

SANTIAGO, 13 DIC 20%

VISTOS

CONSIDERANDO

Que de conformidad a lo dispuesto en el articulo 46 de
la Ley N° 21.040, a cada Servicio Local le corresponde sancionar, a més tardar el 15 de diciembre
de cada afio, un Plan Anual para el ano siguiente, que contenga a lo menos a) el estado de
avance de los objetivos y metas contenidas en el convenio de gestion educacional, asi como
aquellos contendidos en el plan estratégico local y los proyectos educativos institucionales de
cada establecimiento de dependencia del Servicio Local; b) la dotaciéon de docentes y asistentes
de la educacién requerida para el ejercicio de las funciones administrativas y pedagdgicas
necesarias para el desarrollo del proyecto educativo institucional, segin corresponda, en cada
establecimiento educacional de dependencia del Servicio Local; y ¢) las acciones de apoyo
técnico-pedagdgico a desarrollar para cada uno de los establecimientos educacionales de
dependencia del Servicio, determinando la periodicidad y contenidos generales de éstas;

Que, por su parte el referido articulo dispone que, a mds
tardar el 15 de octubre de cada ano, se debe presentar al Comité Directivo Local y al Consejo
Local, el Plan Anual; a través de Oficio N° 614, del 27 de septiembre 2024, de este Servicio, se dio
cumplimiento a lo anteriormente sefalado;

Que, continua el articulo, que una vez presentado el Plan
Anual, tanto el Comité como el Consejo, contardn con un plazo de 15 dias hdbiles para realizar
las recomendaciones, las que el Director Ejecutivo deberd integrar o rechazar de manera
fundada; ambas instituciones remitieron sus comentarios dentro del plazo correspondiente;

Que, luego y de acuerdo a la normativa vigente
mediante el Oficio N° 741, de 26 de noviembre del presente, este Servicio remitid a la Direccion de
Educacién Publica el Plan Anual, para que dentro del plazo de 10 dias hdbiles realizara las
recomendaciones pertinentes; siendo recibidas en el plazo establecido en la normativa vigente, y
fueron acogidas en lo pertinente;

Que, finalmente sefala el inciso cuarto del articulo 46 de
la Ley, que el Director Ejecutivo sancionard el plan a mas tardar el 15 de diciembre de cada afio,
a lo que se da cabal cumplimiento mediante el presente acto administrativo;

RESUELVO

APRUEBASE, el Plan Anual del Servicio Local de Educacion
Publica de Barrancas para el ano 2025:
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1. Mensaje del Director Ejecutivo

Presentamos a la comunidad de Barrancas nuestro Plan Anual 2025. Como podrdn observar se ha
mantenido, al igual que en los ultimos afios, una formulacion de acciones en linea con la acertada politica
de reactivacion educativa impulsada por el Ministerio de Educacion, en torno a sus tres ejes: convivencia y
salud mental; fortalecimiento de los aprendizajes; y asistencia y revinculacion.

La primera accién responde a continuar desarrollando en nuestros estudiantes y pdrvulos actividades que
contribuyan al estimulo y desarrollo de los dmbitos artisticos y deportivos, asi como también a su bienestar
y salud mental. Con esto buscamos colaborar a que las comunidades educativas cuenten con medios que
faciliten una mejor convivencia educativa e indirectamente favorezca mejores ambientes laborales para
nuestros docentes y asistentes de la educacion. Sin duda, el desafio de la convivencia escolar, mds alld de
determinadas acciones y los esfuerzos normativos, estd fundamentalmente radicada en las disposiciones
personales -que posibiliten un pacto de buena convivencia en cada comunidad educativa- que permitan
transmitir a nuestros estudiantes valores y virtudes humanas, elementos decisivos para su crecimiento y
desarrollo personal y para ser buenos ciudadanos de una sociedad democrdtica.

La segunda accion, centrada en los aprendizajes y la reduccion de brechas, fortalece la continuidad de las
trayectorias educativas en la educacion temprana articulando el trabajo de los jardines infantiles, los niveles
de transicion y el primer ciclo bdsico, poniendo foco en la consolidacion de las habilidades precursoras en
los niveles parvularios (proyecto iniciado en 2022), la conciencia fonoaudiolégica en los niveles transicion
(2022) y los proceso de lectoescritura en el primer ciclo bdsico, Asi también, se colocard un especial acento
en las habilidades matemadticas en el seqgundo ciclo y en ensefianza media. Lo anterior, acompafiado de las
instancias de formacién, desarrollo y acompafiamiento técnico para nuestros docentes y equipos directivos,
junto a evaluaciones y andlisis de datos. Inspirados en las palabras de la Subsecretaria de Educacion
expresadas en la reciente Conferencia de Directores Ejecutivos organizada por la Direccion de Educacion
Publica: aspiramos a que todos nuestros estudiantes puedan tener una real experiencia de aprendizaje y no
sea para muchos una realidad de otros.

Por ultimo, la tercera accion busca promover en las comunidades educativas la prevencion de la desercion
educativa de sus estudiantes y continuar impulsando el aumento de la asistencia a clases de nuestros
estudiantes, consecuencia de una alta tasa de inasistencia que estd fuertemente arraigada en el territorio
y que tomard tiempo superar, pero que ya se ha logrado revertir con resultados positivos en el presente afio.

Animamos a nuestras comunidades educativas a continuar trabajando en este desafio histérico que
representa la Nueva Educacion Publica, no exento de dificultades. Con todo, los resultados obtenidos,
aunque incipientes, son positivos, pero queda mucho por hacer. Estamos seguros de que vamos por el
camino correcto para construir una educacion publica integral, inclusiva y de calidad.

PATRICIO ALEJO CANALES RiOS
DIRECTOR EJECUTIVO

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA BARRANCAS PLAN ANUAL 2025
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2. ldeario

2.1 Misidn

Mejorar la calidad y equidad de la educacion publica del territorio de Barrancas, que posibilite el mdximo
desarrollo de las potencialidades de todos nuestros nifios, jovenes y adultos, centrdndose en aprendizajes para el
siglo XX1, mediante el desarrollo y fortalecimiento de las capacidades en los equipos y comunidades educativas de
nuestras escuelas, jardines y liceos

2.2 Vision

Ser al afio 2024 un referente del Sistema Educativo, mediante el desarrollo de proyectos innovadores, inclusivos,
laicos y de formacion ciudadana, y en un contexto de sana convivencia escolar, que posibiliten experiencias de
aprendizaje significativas, diversas y pertinentes al territorio de Barrancas y que aseguren la trayectoria educativa
de sus estudiantes

2.3 Propésito

Todos los establecimientos del territorio alcanzan un alto nivel de calidad educativa y equidad que posibilita a
cada estudiante lograr aprendizajes e internalizar valores humanos de significacion, que luego le permiten
construir un proyecto de vida con sentido y valor.

2.4 Sellos

Los sellos son los elementos diferenciadores de los establecimientos educacionales y jardines infantiles. Es a través
de éstos que cada uno de los establecimientos incorporan sus caracteristicas propias, el contexto en el cual se
desenvuelven y sus necesidades, asi como también el objetivo que se quiere lograr para y con la comunidad.

En consideracion a lo anterior, el Servicio Local pretende establecer sellos transversales como sostenedor,
definiendo un eje comun para sus establecimientos, pero también dando libertad para que cada uno de los
establecimientos incorpore, adicionalmente, sellos que reflejen su situacion actual, necesidades, caracteristicas, y
trabajo para y con su comunidad.

Los sellos que se establecen transversales a cada establecimiento son:
=  Vida Saludable e Integral.

A través del sello Vida Saludable se busca potenciar e incentivar enfoques institucionales y acciones
concretas que vayan en post de mejorar la vida de nuestros estudiantes. Lineas de accion y formas de
plasmar este sello se esperan que sean: actividades deportivas, informacién y acciones de autocuidado;
alimentacion saludable; entre otras.
Le corresponderd a cada establecimiento el definir como implementa y potencia este sello, definiendo la
mejor forma de plasmar este sello en nuestros estudiantes.
El objetivo es, en consideracion a los contextos en los cuales se desenvuelven nuestros estudiantes, poder
brindarles oportunidades que los alejen de vicios 0 malos habitos que les sean perjudicial, promocionando
y potenciando hadbitos saludables en su desarrollo.

®=  Consciencia Ambiental.

El contexto mundial en torno al medio ambiente nos desafia como Servicio Local de Educacién Publica
Barrancas para inculcar en nuestros estudiantes una consciencia ambiental. La forma de plasmar este
sello en nuestros estudiantes, se espera que sean: informacion y prdcticas del cuidado y respeto del medio
ambiente; reciclaje; 3R; sustentabilidad, entre otros.

El objetivo es crear consciencia temprana en nuestros estudiantes de la importancia del cuidado del medio
ambiente para el desarrollo sostenible de la sociedad. Hacerlos parte de los desafios que se viven hoy:
que se transforme en una forma de “vivir la vida”.

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA BARRANCAS PLAN ANUAL 2025
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2.5 Establecimientos Educacionales

Tabla 1. Establecimientos educacionales por tipo de oferta educativa del SLEP Barrancas

rerte " - c 5 iad
Jardines infantiles y salas cunas 23
Escuelas de educacidn basica 39

Establecimientos educacién media 9
- Liceos Bicentenario 2

- Liceo técnico profesionales 4

3

2

3

- Liceo cientifico humanista
Escuelas de educacion especial
Centros de Formacidn Integral de jovenes y adultos

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barran

3. Estado de Avance de los Instrumentos de Gestion

3.1. Estado del Convenio de Gestion Educacional? (CGE)

El estado de avance del Convenio de Gestion Educacional es obtenido a través de la revision interna de los medios
de verificacion que se establecen para cada uno de los indicadores. Lo anterior considera el corte realizado al 31
de julio del 2024, que fue reportado como el cumplimiento logrado para la evaluacidn intermedia y que fue
remitido a la Direccidon de Educacion Publica.

Al respecto, en el siguiente cuadro se puede observar el avance del CGE para el SLEP Barrancas:

Tabla 2. Estado de avance del Convenio de Gestién Educacional

‘Fechade nombramiento 22 Abril 2019
Etapa del pro@so 3 3 : T Evaluacion intermedia Convenio de Gestion Educativa
Periodo por répoﬂar (inicio - fin) | EneroaJulio 2024 | corte al 31.07.2024

Avance Convenio Gestion Educacional - 31,29%
Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas.

3.2. Estado de avance de los PEl a través de las acciones de los PME.

Los Proyectos Educativos Institucionales (PEI) son instrumentos declarativos que se construyen con la Comunidad
Educativa, los que son actualizados: frente a las necesidades de la misma comunidad, cuando cumplen su ciclo de
implementacidn, y/o cuando se incorpora un nuevo director de establecimiento seleccionado por alta direccién
publica. Asimismo, estos instrumentos de gestidn se encuentran en coherencia con el Plan Estratégico Local del
SLEP Barrancas. En consideracion a que los PEI de los establecimientos educacionales no cuentan con indicadores,
metas, ni acciones que permitan elaborar un estado de avance, se considera los Planes de Mejoramiento
Educativo (PME) de los establecimientos, los cuales estan alineados a los PEI de los respectivos establecimientos.
Por su parte, los PME cuentan con indicadores y acciones que permiten identificar y cuantificar un estado de
avance de la implementacion de éstas para el afio 2024.

Al respecto, en el siguiente grafico se puede observar el avance de los PME desagregado por dimensién para
escuelas y liceos:

! La Oferta Educativa corresponde a del afio 2025
2 Detalle estado de avance por objetivo e indicador en ANEXO |

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA BARRANCAS PLAN ANUAL 2025
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Grafico 1. Estado avance cumplimiento de las acciones del PME por dimensidn para Escuelas y Liceos.

350
71,0%
76,0% oL
300 ;
' BaE ’ 68,0%
| 250 ' | intin
' |
| 200 |
| = , l =]
| | | |
150 = by | et
| ‘ ‘ .
[ ad ks [agie
100 | | | | |
g ; 3]
50 ; | i ! :
| 175 186 | | 307 | ! 190 |
0 | i 1 1 ; 1
Liderazgo Gestion Pedagogica Formacioén y Recursos
Convivencia
C N° Total de Acciones % Cumplimiento

Fuente: Comunidad Escolar. Fecha de corte 31.08.2024 reportado por Directores de EE al 15.09.2024.

En el siguiente grafico se puede observar el avance de los PME desagregado por dimensidn para jardines

infantiles y salas cuna:

100,0%
90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%
0,0%

Graéfico 2. Estado avance cumplimiento de las acciones PME por dimensién para Jardines Infantiles y Salas Cuna.
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Fuente: Comunidad Escolar. Fecha de corte 31.08.2024 reportado por Directoras de JI al 15.09.2024.
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Finalmente, se puede apreciar el % de avance de las acciones de los PME de los establecimientos asociando las

acciones a los Ejes del Plan de Reactivacidon Educativa Integral:
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Gréfico 3. Estado de avance de cumplimiento de las acciones de los PME asociadas al Plan de Reactivacién

700

600

500

400

300

200

100

Eje 1.
Convivencia y Salud Mental

Eje 2.
Fortalecimiento de
Aprendizajes

[N’ Total de Acciones

Asistencia y Revinculacion

-% Cumplimiento

100,0%

90,0%
y 80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%
0,0%

Eje 3.

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas. Corte al 31.08.2024 reportado por los Directores/as de EE al 15.09.2024.

De las acciones de los PME, del grafico precedente, se debe tener en consideracidn a que las acciones se pueden
asociar a mas de un Eje del Plan de Reactivacion Educativa Integral. Por consiguiente, el nimero total de acciones
asociada a los ejes puede ser mayor al nimero total de acciones individuales de los PME.

3.3. Estado de avance del Plan Estratégico Local
El cumplimiento de los objetivos e indicadores del Plan Estratégico Local se muestra a continuacién por Objetivo
Estratégico:

Tabla 3. Estado de avance de los indicadores del PEL - Objetivo Estratégico N°1

 Objetivo Estratégico N°1 - CREAR CONDICIONES PARA MEJORAR LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES
Avance META META

‘N°  Indicador Observacién SLEP Barrancas
al31.10 3afos 6afios
A la fecha de corte han sido evaluados 1.502
% estudiantes que leen comprensivamente a i do hasi
11 ‘ ‘ .q P 57,6% 60% 80% estudiantes de 2 .basu:o, de los cuales 865
fines del 2° basico han alcanzado un nivel de logro adecuado en
capacidad lectora.
De una matricula de 21.690 estudiantes, 604
; i ha reprobado por motivos académicos. No
% estudiantes que reprueban por motivos
12 e 4 . P 2,8% 1,90% 1,50% | obstante, el Servicio implementa una serie
académicos . i b
de acciones técnico pedagogicas para
reducir la cantidad de reprobados.
% docentes que reciben observacion de clases Se continda avanzando en el cumplimiento
1.3 | y retroalimentacién semestralmente por el 71,6% 65% 80% del indicador, apoyando a los
equipo directivo de su establecimiento establecimientos desde el nivel central.
Los resultados entregados del SIMCE no se
encuentran desagregados por estudiante.
% estudiantes que estin en nivel de icid i
14 udian . q N/A 50% 0% Nc_) obstante, la medicion por nivel y
aprendizaje insuficiente asignatura es:
4°basico: lectura:38,2%/matematica: 45,7%
II°’medio: lectura: 62,8%/matematica: 68,7%
% anual de Unidades Educativas de Ensefianza Actualmente no se le asignan categorias de
R (55) que se encuentran en nivel Insuficiente N/A s 12% desempefio s Los:EF e contordangia con 1a
4 REX N° 235, del 2024,
% anual de Unidades Educativas de Ensefianza Actualmente no se le asignan categorias de
16 o W E— N/A 9,1% 5,5% desempefio a los EE en concordancia con la
q 8 REX N° 235, del 2024.
% de las actividades de formacién ciudadana Los EE han implementado, a través de sus
1.7 | bases que deben realizarse anualmente (suma 45,5% 60% 90% planes de formacion ciudadana, las acciones
agregada) territoriales base entregadas por el SLEP.
% EE de educacién para adultos que mejoran
1.8 . p . ! 100% 33% 66% Los 3 CEIA han mejorado sus indicadores.
sus indicadores académicos
EI SLEP en conjunto con las Direcciones de
los establecimientos TP estdn tomando las
1.9 | % Egresados de Ensefianza TP que se titulan 80% 75% 85% medidas para incentivar y propiciar la
titulacion en los estudiantes que egresan de
las especialidades técnico-profesionales.

Fuente: Elaboracién propia SLEP Barrancas
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Tabla 4. Estado de avance de los indicadores del PEL - Objetivo Estratégico N°2

Ministerio de
Educacion

Objetivo Estraiégico N°2 - FORTALECER LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES Y TECNICAS EN LOS

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y JARDINES INFANTILES

Avance

META

META

N°  Indicador Observacion SLEP Barrancas
al31.10 3afios 6 aiios
o A la fecha de corte se han capacitado a 489
2.1 %, de d|rectn{os, Hopiees:y Eduidors ad 28,8% 50% 75% directivos, docentes y educadoras de
parvulo capacitados |
parvulo.
- . A la fecha de ¢ se han itado a 219
2.2 | % de asistentes de la educacion capacitados 13% 35% 60% A A:Eec @ de corte s# han capacitad
% directores nuevos que participan en el Durante: el afio 2024, han ingresado. 13
23 : o NE P P 100% 90% 100% directoras y directores nuevos, quienes han
proceso de induccion - ; 2
participado del proceso de induccion.
% docentes de educacidn técnico-profesional -
h
2.4 | que realizan cursos de especialidad y pasantias 57% 35% 75% Z: c::t:apaatado 16 Hocamat TP I fachs
en empresas )
% docentes avanzados y experto | que Corresponde al % de docentes que rindieron
2.5 | anualmente rinden pruebas para pasar de 82% 30% 50% la prueba el afio 2023, y que no
tramo suspendieron.
% de docentes principiantes existentes en el Actualmente el SLEP esta recopilando la
2.6 | territorio que reciben mentoria de docentes s/l 80% 90% informacion asociada a docentes que estan
inscritos en el registro de mentores del CPEIP recibiendo mentoria.

Fuente: Elaboracién propia SLEP Barrancas

Tabla 5. Estado de avance de los indicadores del PEL - Objetivo Estratégico N°3

Objetivo Estratégico N°3 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL
SERVICIO LOCAL COMO SOSTENEDOR

Avance

META

META

N° Indicador Observacion SLEP Barrancas
al31.10 3afios 6 afos
% cumplimiento del estandar de ejecucion Corresponde al presupuesto ejecutado (Ms)
31 - 78,1% 77,5% 85% $60,076.394 con relacién al presupuesto
presup vigente (M$) $76.921.614.
% aumento de los recursos gestionados de 3 Convenios ﬂrma}dos por el SLEP y Empresas:
= forma autonoma (convenios) 100% 2 o #123: 7 convenias
o 2024: 14 convenios
% aumento de los recursos provenientes de i A la fecha se ha logrado gestionar aumento
33 . 11,6% 2% 5% en los recursos de inversion, con objeto de
fondos publicos externos . .
mejorar la infraestructura escolar.
untaje promedio de los indicadores IDPS de i j
34 p ) P 75 pts 72,50pts | 74,0pts En SIMF:E 2023, se obtiene un pl._mtaje
los estudiantes promedio que supera la meta establecida.
Se mantiene el compromiso y trabajo
% cobertura del primer nivel de transicion de orientado a potenciar la cobertura del
3.5 L, . 62,4% 85% 90% primer nivel de transicién, tanto a nivel
educacion parvularia s T .
central como a través de las direcciones de
los establecimientos.
Se han realizado acciones en torno al
% adultos que se reintegran a la educacion remtr:.'gro de adultos en la educacion pablic.a,
3.6 - S/l 0,5% 1% en linea con el Plan de Reactivacion
publica . .
Educativa. A la fecha de corte ain no se
cuenta con la informacion cuantitativa.
Se han fortalecido las acciones para mejorar
3.7 | % estudiantes con inasistencia cronica 40,6% 47,0% 40,0% la as‘s,tenc'a,a clases de I_os estudiantes, bajo
las orientaciones del Mineduc y el Plan de
Reactivacion Educativa.
El Servicio se encuentra implementando
3.8 | % promedio de dias asistidos en EE 82,6% 86% 90% d'ferfmtes ALEIONETgUE REMAitan mejorar
los niveles de asistencia en los
establecimientos educacionales.
% retencién escolar promedio [(alumnos t-1): —
39 p [ )e 6% o g0y | I resultado se encuentra levemente por
(alumnos desertores t-1):]/(alumnos t-1):] debajo de la meta.
] o ) Los esfuerzos del SLEP se han concentrado
Estudios de factibilidad de EE que podrian en fortalecer los aprendizajes, asistencia y
3.10 ofrecer servicio educativo de ensefianza basica 1 3 5 convivencia escolar, en linea con las
’ y media continuos que se presentan a las orientaciones del Mineduc y el Plan de
comunidades en cada trienio. Reactivacion Educativa, por lo que los
esfuerzos fueron reorientados.

Fuente

: Elaboracién propia SLEP Barrancas

3 Considera 7 convenios renovables anualmente del 2023 al 2024, y 7 convenios nuevos gestionados durante el afio 2024,

4| porcentaje de aumento se calcula sobre la base del presupuesto operacional (ST.22 y ST.29) y el de inversién (ST.31) de la Ley de Presupuestos.
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Tabla 6. Estado de avance de los indicadores del PEL - Objetivo Estratégico N°4
Objetivo Estratégico N°4 - FORTALECER LA VINCULACION CON LA COMUNIDAD Y LAS FORMAS
INSTITUCIONALES DE PARTICIPACION E INSERCION TERRITORIAL

Avance META META

N° Indicador T g e Observacién SLEP Barrancas

% EE que realizan actividades de participacién Se ha logrado la participacién de la totalidad

4.1 i P N— 100% 90% 100% | de la comunidad educativa de los
L L establecimientos.

% de mejoramiento de la asistencia promedio
4.2 4 . P s/l 30% 50% Se generara reporte en noviembre 2024
de padres y apoderados a reuniones de curso

Se ha promovido e impulsado la
participacion de todos los CEPAs en las
actividades lideradas por los
RE:ji agjo/ aapuT. establecimientos y el Departamento de PVT.
Se ha trabajado continuamente con las
direcciones de los establecimientos y con los
estudiantes para fomentar e incentivar la
L35 conformacion de los Centros de Estudiantes.
% de veces en el trienio que se realiza la
Conferencia de Directores anual antes de Ia Se realizan las Conferencias de Directores de

4.5 . . . 100% 100% 100% acuerdo con la planificacion del SLEP,
formulacién del PA y se orientar su trabajo en : : :
logrando consolidar la instancia.

propuestas para su confeccion

% de Centro de Padres y Apoderados que
4.3 | participan de las actividades lideradas por los 100% 50% 80%

% EE que eligen anualmente Centro de
4.4 | Estudiantes conforme al indicador meta de la 90,5% 70% 100%

% de los EE que cumplen con la normativa Se Iggra promover E, ypaisr el
4.6 100% 100% 100% cumplimiento de los Consejos Escolares por

i j | i
prevista para los Consejos Escolares parte de los establecimientos,

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas

Tabla 7. Estado de avance de los indicadores del PEL - Objetivo Estratégico N°5
Objetivo Estratégico N°5 - MEJORAR LAS CONDICIONES OPERACIONALES Y DE INFRAESTRUCTURA DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y JARDINES INFANTILES

Avance META  META

N°  Indi (o] SLEP B
ndicador S50 ¢ S alee. b ahas bservacion arrancas

Se ha intervenido la infraestructura de 47
establecimientos con  proyectos de
61,8% 55% 100% | conservacion, pudiendo aumentar
levemente el resultado con los proyectos
que estan en proceso de término.
El ha logrado avanzar respecto a la
adaptacion de salas de NT1 y NT2, no
obstante, producto de situaciones de
emergencia, hubo que abordar otras
prioridades que afectaban la continuidad de
la prestacion del servicio educativo.
A la fecha se ha logrado el reconocimiento
oficial de 4 jardines infantiles y salas cuna. E|
Servicio mantiene su compromiso con la
obtencion del RO adecudndose a la
% jardines infantiles (J1) que logran el disponibilidad de recursos y avanzando con
5.3 o . 17,4% 85% 100% las gestiones administrativas, juridicas y
reconocimiento oficial (RO) . ) ——
normativas asociadas a la regularizacion de
las condiciones de los jardines para la
obtencion del RO, pero cuya regularizacion
ha tomado mas tiempo del planificado

% EE que mejoran sus condiciones higiénicas y

51 )
de espacios comunes

% EE que cuentan con aulas de prekinder y
5.2 | kinder adaptadas para los aprendizajes del 21,7% 15% 55%
siglo XXI (aulas colaborativas)

inicialmente.
% EE que cuentan con equipamiento El Servicio se encuentra gestionando
5.4 | pertinente a sus especialidades técnico- S/ 65% 100% recursos para dar cumplimiento al
profesional® equipamiento establecido en el decreto 240.

El 100% de las salas de enlaces y oficinas
administrativas cuentan con conectividad y
55 % de EF flue posee a.decuacf.as capacidades de 100% 5% 5% fibra.dpt_ica para esct.Jelas y liceos. En el caso
conectividad en sus instalaciones de jardines infantiles y salas cuna la
alimentacion de conectividad es mediante
BAM.

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas

3 Segun Decreto 240 del 9 de agosto de 2018 del Ministerio de Educacidn, que regula los recursos de aprendizaje que utilice la Educacion TP..
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4. Planificacion Anual

4.1. Acciones Estratégicas de Apoyo Técnico Pedagogico y Acciones de Soporte.

Las acciones de Apoyo técnico Pedagdgico que se van a desarrollar para cada establecimiento educacional
perteneciente al Servicio Local de Educacién Publica de Barrancas estdn sugeridas, analizadas y retroalimentadas
por los Directores y Directoras de las unidades educativas del territorio. Adicionalmente, se ha tenido presente y
considerada la Politica de Reactivacidon Educativa Integral en las definiciones y descripciones de las acciones
proyectadas para el afio 2025.

Asimismo, se han considerado en las acciones de apoyo técnico pedagoégico para el afio 2025 a aquellas acciones
estratégicas sobre las cuales el Servicio pondra énfasis, esfuerzos y priorizacion de recursos, que permitan
contribuir con el aprendizaje de los estudiantes.

Por ultimo, las acciones de Apoyo Técnico Pedagdgico que se presentan son un complemento con las lineas
estratégicas e indicadores de resultados incluidos en el Plan Estratégico Local del Servicio, y vienen a
complementar las metas definidas para ellos, con objeto de contribuir con mejorar y asegurar los aprendizajes de
los estudiantes, priorizando aquellas acciones que impulsen éstos.

Las acciones definidas para el afo 2025 son:

o Accion N°1: Fortalecimiento de la convivencia educativa y la salud mental a través del desarrollo de
actividades territoriales que contribuyan al desarrollo y bienestar integral de los parvulos y estudiantes.

®  Acciéon N°2: Consolidacion de las capacidades técnico-pedagodgicas para el desarrollo de habilidades
precursoras en niveles de transicion, lecto-escritura en primer ciclo basico y matematica segundo ciclo basico
y ensefianza media basado en aprendizaje profundo.

o Accion N°3: Promocidon del involucramiento de las comunidades educativas en distintas instancias de
participacion, a través de actividades que permitan prevenir la desvinculacion educativa y fomentar la
asistencia.

A continuacién, se describen cada una de estas acciones, incorporando el alcance y resultado cualitativo esperado,
junto con identificar las acciones de soporte que apoyaran la consecucion de éstas durante el periodo 2025:
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PROPICIAI! UN AMBIENTE DE CONVIMENGA ESCOLAR QUE PROMUEVA EL ;

EJE1 RESPETO POR LA INCLUSION, FORMACION PERSONAL EN VALORES Y

CONVIVENCIA Y SALUD MENTAL FORMACION CIUDAD'ANA. -

ACCION DESCRIPCION
Mediante esta accion se busca promover el desarrollo integral de parvulos y estudiantes, a través de
actividades que promuevan la participacion democratica, el desarrollo artistico, deportivo, personal
y social.

~ o
ACCION ATP N°1 =  Consolidar las escuelas de talentos del territorio para estudiantes que pertenezcan a los

Fortalecimiento de la
convivencia educativa y
la salud mental a través
del desarrolio de
actividades territoriales
gue contribuyan al
desarrollo y bienestar
integral de los pdrvulos y
estudiantes.

establecimientos del Servicio Local de Barrancas, focalizado en talentos artisticos: Escuela de
canto y Ballet Folclorico.

=  Realizar tres actividades territoriales: una Expo Festival de Barrancas (Conectando con el Arte,
la Cultura, la Ciencia y la Tecnologia), un Encuentro Territorial de Salud Mental y Actividad
Fisica y una Feria de Educacion Parvularia, convocando a parvulos y estudiantes pertenecientes
al SLEP Barrancas.

= Realizar un debate territorial con estudiantes del territorio de Barrancas, que considere los
niveles desde 5° afio basico a IV® medio, abordando teméticas actuales y que respondan a sus
intereses.

= Implementar un taller de desarrollo personal y social, que se encuentre considerado dentro de
la Jornada Escolar Completa, con el fin de promover el desarrollo socioemocional de los
parvulos y estudiantes del territorio.

PARTICIPANTES RESULTADOS CUALITATIVOS PERIODO
Estudiantes identificados con talentos y motivacion, participan de las escuelas de canto y
ballet folclérico respectivamente.
Los/las estudiantes participan de actividades que promueven las habilidades fisicas,
Los parvulos y estudiantes de | artisticas, personales y emocionales, vinculados al desarrollo de la autoestima académica,
72 establecimientos la motivacién escolar y la sana convivencia. MAR - DIC
educacionales® del SLEP Los y las estudiantes demuestran actitudes de buen trato en espacios de trabajo y 2025
Barrancas. colaboracién con otros
Los estudiantes de los establecimientos educacionales participan en un encuentro
territorial de debate, instancia que promueve la formacidn ciudadana, la participacién y los
valores.
INDICADOR FORMULA DE CALCULO MEDIO DE VERIFICACION META
Porcentaje de EE que T
- 5 N° EE del T e
participan de las actividades [ . AU participan;en | gans . .e as Informe de participacion de las actividades
. actividades para el desarrollo habilidades -
para el desarrollo habilidades e - i para promover el desarrollo artistico, 95%
Fg ; artisticas, deportivas, formacion ciudadana . e
artisticas, deportivas, . s deportivo, formacion ciudadana y/o de [69/72]
e y/o de salud mental / N° EE participantes] x . :
formacién ciudadana y/o de 100 salud mental en pdrvulos y estudiantes.
salud mental.

RESPONSABLE

ACCION

SAF | Finanzas y Adquisiciones

Gestion y aseguramiento de la provision del servicio externo requerido para la realizacion de las actividades
(recursos y administrativo).

Participacion y Vinculacion
Territorial

Apoyar la participacion de estudiantes a través de la difusion de informacién con los Centros de Padres,
Madres y Apoderados, y Centros de Estudiantes.

Participacién y Vinculacion
Territorial

Liderar la realizacion (preparacion de estudiantes, certdmenes vy final) para el desarrollo de un debate
territorial del SLEP Barrancas

Comunicaciones

Potenciar la difusion de las actividades realizadas en los medios de comunicacién interno y externo.

Comunicaciones

Difusién de las actividades y acciones orientadas a promover el desarrollo artistico, deportivo y de la salud
mental de parvulos y estudiantes del SLEP Barrancas.

5 No se consideran las unidades educativas que solo prestan servicio educativo para el nivel de sala cuna (4), considerando que las actividades no
son aplicables a dichos pdrvulos.
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POTENCIAR EL ACOMPANAMIENTO A LOS EE Y JI, PRIORIZANDO A LOS QUE SE
ENCUENTREN EN CATEGORIA DE DESEMPENO INSUFICIENTE O MEDIO BAIO,
COMO TAMBIEN A LA EDUCACION DE ADULTOS Y ESPECIAL.

EIE2
FORTALECIMIENTO DE LOS APRENDIZAIES STF E \TEGICA
DESARROLLAR Y PROMOVER EL MEJORAMIENTO Y LA INNOVACION DE LAS
PRACTICAS PEDAGOGICAS.
ACCION | DESCRIPCION
Mediante esta accion se busca consolidar las capacidades técnicas de los equipos técnico pedagdgico”
£ " que permitan fortalecer las habilidades de parvulos y estudiantes basado en aprendizaje profundo. El
ACCION ATP N°2 fortalecimiento se promoverd a través de:

Consolidacion de las
capacidades técnico-
pedagdgicas para el
desarrollo de ambientes
de aprendizajes en
niveles salas cunas y
medios, habilidades
precursoras en niveles de
transicion, lecto-escritura
en primer ciclo bdsico y
matemdtica segundo
ciclo bdsico y ensefianza
media basado en
aprendizaje profundo.

Desarrollar capacidades técnicas en los equipos técnicos pedagégicos’ y gestionar el
curriculum con foco en el desarrollo de ambientes de aprendizaje; el desarrollo de habilidades
precursoras de lectoescritura en educacién Parvularia; el fortalecimiento del proceso de
lectoescritura en primer ciclo; y, el reforzamiento de las habilidades matematicas en segundo
ciclo y ensefianza media, dirigidas a los profesionales de la educacién que se desempefien en
educacién parvularia, primer y segundo ciclo y ensefianza media, seglin corresponda,

mediante instancias formativas®.

Fortalecer las capacidades basales® para la toma de decisiones que involucren el analisis de
datos de evaluaciones de aprendizajes e informacién relevante a partir de las fichas de
caracterizacion de los establecimientos, relevando el nivel’® y/o la modalidad de ensefianzal!
mediante la realizacion de acompafiamientos técnicos a los equipos directivos de los
establecimientos educacionales.

Realizar evaluaciones periddicas territoriales para medir los aprendizajes de parvulos y
estudiantes a fin de tomar decisiones basados en evidencia, ajustando el curriculum vy las
practicas pedagogicas segun el contexto de cada unidad educativa.

PARTICIPANTES RESULTADOS CUALITATIVOS PERIODO
Educadoras de parvulos, docentes de lenguaje en ler ciclo basico y docentes de
matematica de 2do de ciclo bdsico y de ensefianza media, identifican métodos,
Los 76 establecimientos intercambian experiencias de ensefianza-aprendizaje e incorporan en sus planificaciones y
educacionales del SLEP practicas en el aula estrategias para fortalecer procesos precursores de lectura, escritura y MAR - DIC
Barrancas que ofrecen habilidades matematicas. 2025
educacion parvularia, bésica o | Equipos técnicos pedagogicos analizan datos con relacion al logro de objetivos de
media aprendizajes y habilidades en areas de lectura, escritura y ejes de matematica,
identificando avances, y brechas, determinando la gestién del curriculum y la mejora de la
labor docente.
INDICADOR FORMULA DE CALCULO MEDIO DE VERIFICACION META
Porc.e‘ntaje " qug . (N .E.E que participan en alg.ur?a Heiles Informe de participacion de las actividades
participan de las actividades actividades para el fortalecimiento de o = a0 95%
- - . . R para el fortalecimiento de las habilidades
para el fortalecimiento de habilidades de parvulos y estudiantes / N° EE A kil S [73/76]
habilidades. participantes] x 100 EREIRO ¥ eaRiavees:

ACCIONES DE SOPORTE

RESPONSABLE

ACCION

SAF | Finanzas y Adquisiciones

Gestion y aseguramiento de recursos y procesos de compras para proveer de los materiales pedagogicos
que complementen el fortalecimiento de las habilidades de parvulos y estudiantes.

SAF | Finanzas y Adquisiciones

Gestion y aseguramiento de recursos para la contratacion de asesorias técnicas para el proceso formativo
de docentes y educadoras de parvulos.

Comunicaciones

Difusion de las actividades realizadas para el fortalecimiento de las habilidades de parvulos y estudiantes.

7 se entendera como equipo técnico pedagdgico a: Director/a, UTP, Coordinador PIE, Coordinadores de ciclo y/o modalidad, los cuales podrdn
participar todos y/o algunos a las jornadas de trabajo que se realizarin, en base a las tematicas, pertinencia y disponibilidad.

8 5e entendera como instancia formativa aquellas actividades que aportan al desarrollo profesional de directivos, docentes, educadoras y asistentes
de la educacion, tales como: capacitaciones, seminarios, talleres, pasantias, charlas, congresos, y redes de mejoramiento educativo.

% Las capacidades basales son las establecidas en el Modelo de Desarrollo de Capacidades (DEP, 2021): Reflexién, Distribucién del liderazgo,
Colaboracién y Confianza Relacional.

10 56 refiere a los tres niveles de ensefianza: Educacion Parvularia, Educacion Basica y Educacion Media.

1 56 refiere a las modalidades de ensefianza presentes en el territorio: Educacion Parvularia (23 J1) Educacion Especial (2 EEs), Ensefianza Media
Técnico Profesional (5 EMTP), Ensefianza Humanista - Cientifico (7 HC) Ensefianza para Jévenes y Adultos (3 EPJA).
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ASISTENCIA Y REVINCULACION

Ministerio de
Educacion

GENERAR ESTRATEGIAS Y MECANISMOS PARA POTENCIAR LA RETENCION,
REINSERCION Y ASISTENCIA, CON ESPECIAL ENFASIS EN LA PREVENCION DE LA
DESERCION ESCOLAR.

APOYAk Y ORIENTAR EL ROL COLABORATIVO DE LOS PADRES Y MADRES EN LA
FORMACION DE SUS HIJOS Y EN LA CONVIVENCIA ESCOLAR, FORTALECIENDO LA
PARTICIPACION DE LOS CENTROS DE MADRES, PADRES Y APODERADOS.

involucramiento de las
comunidades educativas
en distintas instancias de
participacion, con el fin
de prevenir la
desvinculacion educativa
y fomentar la asistencia.

ACCION | DESCRIPCION
Mediante esta accion se busca promover la participacién de los estudiantes con el objetivo de prevenir
la desvinculacién educativa y fomentar la asistencia, a través del trabajo con las comunidades
educativas.
ACC'ON ATP N°3 Las actividades que se realizaran en esta linea seran:
=  Entregar un reporte mensual de los indicadores de eficiencia interna que contiene datos de
Promover el matricula y asistencia de marzo a noviembre para todos los establecimientos educacionales!2.

= Realizar al menos 2 jornadas®® de analisis de datos para el disefio de estrategias y toma de
decisiones basadas en evidencias con los establecimientos educacionales del territorio.

=  Fortalecer laimplementacion de los talleres de educacion extraescolar en los establecimientos
educacionales del territorio.

=  Entregar orientaciones y material de apoyo®® a los centros educativos'® para la
implementacion de Escuelas para madres, padres y apoderados.

ACCIONES DE SOPORTE

PARTICIPANTES RESULTADOS CUALITATIVOS PERIODO
Los equipos directivos analizan datos cuantitativos para liderar y reflexionar con su
comunidad sobre posibles causas de inasistencia por niveles y/o modalidades, formulando
hipdtesis sobre factores o causas de inasistencia y riesgo de desercion de manera de
Los equipos técnico- acordar estrategias para promover la asistencia y retencién escolar.
pedagogicos de los 76
il : : % = ) ABR - DIC
establecimientos Los/las estudiantes participan de actividades extracurriculares que promueven el 2025
educacionales del SLEP desarrollo fisico, artistico y cultural, en el contexto de promover la motivacion escolar, la
Barrancas. asistencia a clases y prevenir la desvinculacion educativa.
Los equipos de gestion analizan las orientaciones y el material de apoyo para contextualizar
sus intervenciones dirigidas a madres, padres y apoderados.
INDICADOR FORMULA DE CALCULO MEDIO DE VERIFICACION META
Porcentaje de EE que
articipan en las jornadas o s :
P P ) .r_ i ‘V [N® EE que participan de alguna de las Informe de participacion de las actividades
promueven la participacion de - . . - A ’ s <
3 actividades para prevenir la desvinculacién | para prevenir la desvinculacion educativa y 95%
sus comunidades para : A . . . ;
. . - educativa y fomentar la asistencia escolar / | fomentar la asistencia de parvulos y [73/76]
prevenir la desvinculacion g L :
& N° EE participantes] x 100 estudiantes.
educativa y fomentar la
asistencia escolar.

RESPONSABLE

ACCION

Participacion y Vinculacion
Territorial

Elaborar orientaciones y material de apoyo para para la implementacién de Escuelas para madres, padres
y apoderados.

SAF | Finanzas y Adquisiciones

Gestion y aseguramiento de recursos y procesos de compras para proveer de los materiales pedagégicos y
servicios necesarios para el desarrollo de las actividades.

Comunicaciones

Apoyo a la difusion de actividades de participacion de las comunidades educativas.

12 05 reportes de indicadores de eficiencia interna serdn enviados a los correos institucionales de cada una de las unidades educativas.

BEnfas jornadas de reflexién participaran los equipos técnico-pedagdgicos de los establecimientos educacionales, de los cuales podrdn participar
todos y/o algunos a las jornadas que se realicen, en base a las tematicas, pertinencia y disponibilidad.

14 | a5 orientaciones y material de apoyo seran enviados a los correos institucionales de cada una de las unidades educativas

15 5e consideran 73 unidades educativas, exceptuando EPJA.
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4.2. Dotacion de docentes y asistentes de la educacion
Se requiere realizar una adecuacion y/o reestructuracion de la dotacion del Servicio, toda vez que se necesitan

realizar ajustes que den respuesta a las variaciones del numero de alumnos del territorio®®, modificaciones
curriculares, cambios en el tipo de educacién que se imparte, procesos de reestructuracion, fusion y/o cierres de
establecimientos educacionales, cambios en los niveles y modalidades de la educacidn, y/o cambios en los planes
de estudio de los establecimientos educacionales.

Estos ambitos no se limitan sélo al nimero cuantitativo de profesionales y asistentes de la educacidn, sino que
bien puede aplicarse el mismo discernimiento en cuanto a establecer la disminucién de las horas servidas por
ellos, con el fin de lograr una justa proporcion entre las horas disponibles y aquellas que indudablemente sean
necesarias segun los estudios técnicos que garantizan el presente Plan Anual y con el objeto de cumplir el plan de
estudio y/o los coeficientes técnicos de cada establecimiento educacional.

A continuacion, se presentan las dotaciones de docente y asistentes de [a educacién por establecimiento segin
su respectivo detalle y siguiendo lo solicitado en el literal b del articulo 46 de la Ley N°21.040"7:

4.2.1. Dotacion Docente 2025

Tabla 8. Dotacion Docente 2025.

g o w
o1 g 3
q et Hge iR g 2
§ & : B 5 oE :
(=) o - 8 g A 2
3 g g g & g G
‘-g = % 3 " 8 w
c i c = = e = o .§
* B A e E 5 8 g 2
e e e g e e
= £ 8 ES 8 € ] o o x
S g a g8& a & g a = g
o o w o W w o o w ° e
=2 o r (<} § o o (=1 e = =
NOMBRE ESTABLECIMIENTO s = 2 =z& 2 > = z = 2
10010 | Mustafa Kemal Ataturk 334 2 88 2 88 14 507 6 254 24 937
10074 | Alianza 206 3 132 2 88 19 646 5 211 29 1.077
10075 | Héroes de la Concepcidn 425 2 88 3 132 25 896 7 307 37 1.423
10076 | Complejo Educacional Pedro Prado 942 2 88 5 220 43 | 1.684 | 13 501 63 2.493
10077 | Centro Educacional Pudahuel 415 3 132 2 88 27 1.057 6 260 38 1.537
10080 | Teniente Hernan Merino Correa 344 P 88 1 44 18 671 7 289 28 1.092
10081 | Estrella De Chile 1.002 2 88 2 28 41 1.588 7 280 52 2.044
10083 | Presidente Roosevelt 391 2 88 2 88 21 827 8 338 33 1.341
10085 | Estado De Florida 589 3 128 2 88 26 939 11 370 42 1.525
10086 | Republica De Italia 238 2 28 1 44 14 535 5 191 22 858
10087 | Republica De Croacia 516 3 132 4 172 31 1.125 7 276 45 1.705
10088 | Herminda De La Victoria 229 2 88 2 88 15 561 4 162 23 899
10089 | Jaime Gomez Garcia 553 2 88 2 88 24 998 10 428 38 1.602
10090 | Alexander Graham Bell 448 1 44 2 88 24 929 6 260 33 1321
10091 | Profesora Gladys Valenzuela 539 2 88 5 220 32 1.196 | 10 405 49 1.909
10092 | Golda Meir 326 2 88 2 88 15 583 6 220 25 979
10093 | Millahue 214 2 88 3 118 14 529 6 252 25 987
10095 | Ignacio Carrera Pinto 187 2 88 2 88 15 564 6 246 25 986
10097 | Mariscal de Ayacucho 219 2 88 1 44 14 439 5 216 22 787
10098 | Provincia de Arauco 236 2 88 2 88 14 563 6 255 24 994
10099 | General Rene Escauriaza 291 2 88 2 88 15 495 6 264 25 935

16 \er Anexo 5.4

17 La dotacién formulada en este Plan Anual es susceptible de ser modificada segun el cierre del afio escolar y en concordancia con el presupuesto
definido para el sector publico.
18 Matricula con corte abril 2024,
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NOMBRE ESTABLECIMIENTO % 2 = 22 3 - = 5 > 8
10100 | El Salitre 257 2 88 i | 44 13 515 5 206 21 853
10102 | Albert Einstein 192 1 44 2 88 12 434 5 203 20 769
10103 | Sor Teresa De Los Andes 536 2 88 2 88 23 908 11 442 38 1.526
10104 | Monsefior Carlos Oviedo 318 1 44 1 44 14 530 6 246 22 864
10105 | Federico Acevedo 516 2 88 3 132 23 948 10 440 38 1.608
10106 | Poeta Pablo Neruda 838 2 88 3 132 36 1.479 | 12 512 53 2.211
10107 | Paulo Freire 256 2 88 2 88 13 504 7 280 24 960
10108 | Leonardo Da Vinci 249 2 88 2 88 18 576 7 281 29 1.033
10109 | Doctor Treviso Girardi Tonelli 228 2 88 2 88 14 486 5 206 23 868
10113 | Elvira Santa Cruz Ossa 455 2 88 1 44 21 836 8 348 32 1.316
10114 | Republica de Estados Unidos 410 2 88 3 132 26 892 10 423 41 1.535
10116 | Neptuno 436 2 88 2 88 23 914 7 308 34 1.398
10117 | Maria Luisa Bombal 293 2 88 2 88 13 484 5 216 22 876
10119 | Poeta Vicente Huidobro 385 2 88 1 44 19 773 8 290 30 1.195
10120 | Alberto Galleguillos Jague 371 2 88 2 88 12 439 0 0 16 615
10121 | Ciudad Santo Domingo De Guzman 229 2 88 2 85 12 466 4 176 20 815
10122 | Manuel Guerrero Ceballos 428 2 88 1 44 23 744 9 377 35 1:253
10123 | Melvin Jones 473 2 88 2 88 20 827 9 392 33 1.395
10124 | San Daniel 325 2 88 3 132 14 546 4 174 23 940
10125 | Sargento Candelaria 203 2 88 2 88 13 476 4 176 21 828
10126 | Complejo Educacional Cerro Navia 426 2 88 6 264 28 940 8 331 44 1.623
10127 | Educacion Diferencial Quillahue 203 2 38 2 88 20 827 2 86 26 1.089
10128 | Centro Integrado Adultos Lo Prado 467 2 88 1 44 21 577 1 30 25 739
10130 | Ciudad De Brasilia 484 2 88 1 44 26 970 8 336 37 1.438
10134 | Comodoro Arturo Merino Benitez 369 2 88 2 84 15 567 6 252 25 991
10135 | LoBoza 257 2 88 2 84 14 496 8 299 26 967
24412 | Finlandia 352 2 88 1 44 20 832 s 308 30 1.272
24754 | Georgina Salas Dinamarca 326 2 88 2 88 14 411 6 185 24 772
24804 | Especial Sargento Candelaria 138 2 88 2 44 20 757 0 0 23 889
24889 | Monsefior Enrique Alvear 1.031 3 132 4 176 45 1.720 | 16 684 68 2.712
25047 | Antilhue De Pudahuel 908 3 132 3 132 43 1.425 9 350 58 2.039
25315 | Puerto Futuro 282 2 88 2 88 15 578 8 304 27 1.058

21285 109 4792 115 5.031 1.104 41.209 362 14.846 1.690 6_5.878.

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas

En la tabla precedente, y de acuerdo con lo sefialado en la Ley N°19.070, articulos 7 y 8, se consideran los siguientes
cargos asociados a las funciones respectivas:
=  Funcion Directiva: Director/a, Subdirector/a, Inspector/a General.
= Funcidn Técnico Pedagdgica: Jefe UTP, Convivencia Escolar, Orientador.
= Otras Funciones: Docente Diferencial, Coordinador/a PIE, Encargado/a CRA, Encargado/a Enlace,
Encargado/a Practicas, Acompafiamiento y retroalimentacién docente.
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4.2.2. Dotacién Asistentes de la Educacion 2025

Tabla 9. Dotacién Asistente de la Educacién 2025.

5 g
3 o

g B RES o 8 g g !

582 - SBAE g % 52 e S

£ B ¥ W2 g2 8w ¢ g3 =

E i3 Smsac=ug 98 8 £k

NOMBRE ESTABLECIMIENTO SRR RN Gk £3 23
10010 | Mustafa Kemal Ataturk 334 P 290 9 396 2 74 7 187 25 947
10074 | Alianza 206 7 280 4 176 3 112 5 126 19 694
10075 | Héroes de la Concepcién 425 8 338 6 264 0 0 7 161 21 763
10076 | Complejo Educacional Pedro Prado 942 17 734 16 704 4 144 13 417 50 1.999
10077 | Centro Educacional Pudahuel 415 9 396 10 440 3 132 6 173 28 1.141
10080 | Teniente Hernan Merino Correa 344 9 396 8 352 5 220 10 301 32 1.269
10081 | Estrella De Chile 1.002 8 352 11 484 22 924 13 422 54 2.182
10083 | Presidente Roosevelt 391 10 428 6 264 9 352 7 204 32 1.248
10085 | Estado De Florida 589 10 417 13 572 8 297 13 430 44 1.716
10086 | Republica De Italia 238 11 484 6 264 4 164 7 207 28 1.119
10087 | Republica De Croacia 516 11 484 11 484 5 208 9 310 36 1.486
10088 | Herminda De La Victoria 229 3 132 4 176 7 290 8 239 22 837
10089 | Jaime Gémez Garcia 553 9 396 9 396 7 308 8 242 33 1.342
10090 | Alexander Graham Bell 448 9 362 8 352 8 328 12 334 37 1.376
10091 | Profesora Gladys Valenzuela 539 8 326 11 484 6 264 9 246 34 1.320
10092 | Golda Meir 326 6 264 10 440 7 308 8 165 31 1.177
10093 | Millahue 214 4 170 7, 308 3 114 5 121 19 713
10095 | Ignacio Carrera Pinto 187 3 132 9 396 4 162 8 252 24 942
10097 | Mariscal de Ayacucho 219 8 350 9 382 2 74 7 201 26 1.007
10098 | Provincia de Arauco 236 7 302 8 352 4 162 7 222 26 1.038
10099 | General Rene Escauriaza 291 6 258 3 132 3 112 5 118 17 620
10100 | El Salitre 257 6 264 6 264 3 126 12 335 27 989
10102 | Albert Einstein 192 8 343 6 264 1 = 6 169 21 820
10103 | Sor Teresa De Los Andes 536 16 634 9 396 5 166 9 208 39 1.404
10104 | Monsefior Carlos Oviedo 318 5 220 5 220 9 392 8 263 27 1.095
10105 | Federico Acevedo 516 13 538 11 484 6 202 6 177 36 1.401
10106 | Poeta Pablo Neruda 838 14 608 10 440 6 264 11 280 41 1.592
10107 | Paulo Freire 256 9 384 5 220 3 114 5 147 22 865
10108 | Leonardo Da Vinci 249 6 264 6 264 2 74 6 154 20 756
10109 | Doctor Treviso Girardi Tonelli 228 3 132 220 6 264 5 123 19 739
10113 | Elvira Santa Cruz Ossa 455 14 616 12 528 3 128 8 287 37 1.559
10114 | Republica de Estados Unidos 410 3 132 10 440 6 225 10 268 29 1.065
10116 | Neptuno 436 7 296 4 176 8 316 9 324 28 1.112
10117 | Maria Luisa Bombal 293 5 214 7 308 7 274 5 141 24 937
10119 | Poeta Vicente Huidobro 385 2 88 10 440 6 232 8 279 26 1.039
10120 | Alberto Galleguillos Jaque 371 7 308 9 396 2 88 2 88 20 880
10121 | Ciudad Santo Domingo De Guzman 229 6 258 4 176 6 240 6 197 22 871
10122 | Manuel Guerrero Ceballos 428 7 308 7 308 7 216 9 359 30 1.191
10123 | Melvin Jones 473 11 484 7 308 6 264 10 310 34 1.366
10124 | San Daniel 325 7 304 8 352 5 220 10 337 30 1.213
10125 | Sargento Candelaria 203 6 250 4 176 4 150 5 120 19 696
10126 | Complejo Educacional Cerro Navia 426 6 264 7 284 2 74 5 133 20 755
10127 | Educacién Diferencial Quillahue 203 4 176 17 724 11 422 8 338 40 1.660
10128 | Centro Integrado Adultos Lo Prado 467 3 108 3 132 0 0 2 120 9 360
19 Matricula con corte a abril 2024.
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10130 | Ciudad De Brasilia 484 10 422 7 308 2 74 9 249 28 1.053
10134 | Comodoro Arturo Merino Benitez 369 9 396 5 220 6 250 6 164 26 1.030
10135 | Lo Boza 257 6 260 6 264 5 208 9 190 26 922
24412 | Finlandia 352 7 308 8 352 7 304 7 222 29 1.186
24754 | Georgina Salas Dinamarca 326 4 176 3 132 1 15 6 126 14 449
24804 | Especial Sargento Candelaria 138 6 260 4 176 14 562 9 301 33 1.299
24889 | Monsefior Enrique Alvear 1.031 17 728 13 572 18 723 15 614 63 2.637
25047 | Antilhue De Pudahuel 908 21 714 9 396 7 308 16 522 53 1.940
25315 | Puerto Futuro 282 g 396 6 264 4 176 8 217 27 1.053

OD1A H 4 . S £} 3.0 94 8304 4 540 00.870

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas

Para la determinacion de cada nivel se tuvo en consideracion lo establecido en el Titulo 1° Pérrafo 2° de la Ley N°
21.1009.

4.2.3. Dotacion Jardines Infantiles VTF 2025

Tabla 10. Dotacién Jardines Infantiles VTF 2025.

" ] —
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JARDIN INFANTIL R i £ 28 28 % 2 28 2R
35408 | Renacer 12 1 44 4 176 11 484 2 88 18 792
35409 | Sembrando Futuro 94 il 44 4 176 9 396 2 88 16 704
35410 | Pequefios talentos 38 1 44 3 132 9 396 1 44 14 616
35411 | Apolo XI 0 1 44 4 176 12 528 2 88 19 836
35413 | Piececitos de nifio 80 1 44 2 88 6 264 1 44 10 440

35414 | Rayen Mapu 75 3 e 8 352 21 924 3 132 33 1.452

35415 | Tanganyica 45 1 44 9 396 23 1.012 3 132 36 1.584

35605 | Dejando Huellas 88 1 44 6 264 18 792 5 220 30 1.320
35606 | Semillitas de Amor 17 1 44 4 176 12 528 2 88 19 836
35607 | Mustafa Kemal Ataturk 91 1 44 5 220 12 528 2 88 20 880
35608 | Tierra de nifios 88 1 44 4 176 14, 484 2 88 18 792
35609 | Remolino de Alegria 18 1 44 2 88 6 264 1 44 10 440
35610 | Espacio Feliz 35 1 44 4 176 12 528 2 88 19 836
35611 | Taid Folil 93 1 44 4 176 13 572 2 88 20 880
35736 | Villa Universo 0 1 44 1 44 3 132 1 44 6 264
35737 | Las Vifias 108 1 44 1 44 4 176 1 44 7 308
35738 | Caracol 68 1 44 5 220 14 616 2 88 22 968
35739 | Albert Edelfelt 72 1 44 4 176 12 528 2 88 19 836
35740 | Frida Kahlo 178 1 44 1 44 3 132 1 44 6 264
35741 | Leonardo Da Vinci 82 1 44 4 176 12 528 2 88 19 836
35742 | Roberto Matta 0 5 44 2 88 7 308 1. 44 11 484
35744 | Pedro Lira 81 1 44 4 176 13 572 2 88 20 880
35745 | Joan Mird 153 1 44 5 220 14 616 2 88 22 968

11308 44 1.936 414 18.216

1.516

23 1012 90 3.960
Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas

20 Matricula con corte a abril 2024.
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Respecto de los Auxiliares y Técnicos se tuvo en consideracion lo establecido en el Titulo 1° Parrafo 2° de la Ley
N® 21.109 que establece Estatuto de los Asistentes de la Educacidn Publica.

Respecto de la Funcién Directiva y Educadoras de Parvulos se tuvo en consideracion lo establecido en el Titulo VI
del Decreto Fuerza de Ley N°1, de 1996 del Ministerio de Educacidn, que establece Estatuto Docente (Ley
N°19.070).
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5. ANEXOS
5.1. ANEXO I: Detalle Avance Convenio de Gestion Educacional

Tabla 11. Estado de avance del Convenio de Gestién Educacional

Fecha de nombramiento 22 Abril 2019
Etapa del proceso Evaluacion intermedia Convenio de Gestion Fducativa

Periodo por reportar (inicio - fin) Enero a Julio 2024 | corte al 31.07.2024

Avance Convenio Gestién Educacional 31,3%
Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas.

A continuacién, se muestra el estado de avance del Convenio de Gestién Educativa (CGE) del SLEP Barrancas,
considerando la retroalimentacion de la evaluacién parcial del CGE realizada por la Direccidn de Educacidn Publica. En
la primera tabla se aprecia un resumen global del cumplimiento y avance efectivo para cada uno de los indicadores y
subindices.

Tabla 12. Estado de avance del Convenio de Gestién Educativa del SLEP Barrancas.

OBJETIVO N°1 - 3 i 30% j | 000% |
1.2 - CUMPLIMIENTO METAS PLAN ANUAL 80% i 20% | 33% . 00% |
1.3 - EVALUACION DE DESEMPENO 100% j 10% : 0,0% ! 0,0% :
OBJETIVO N2 3 e R . 1504% |
2.1- GESTION PRESUPUESTARIA 90% . 15% i 38,4% Vo 438% |
i.1 - Cierre presupuestario en SIGFE 100% : 40% : 50,0% ! 20,0% :
i.2 - % Ejecucion Presupuestaria 95% : 30% : 61,4% ! 19,4% :
i.3 - %Ejecucion Presupuestaria en Diciembre 100% wl 30% : 0,0% ! 0,0% :
2.2 - EFICIENCIA INTERNA OPERACIONAL 95% | 15% 0 537% | ses% |
i.4 - Estandar de operacidn del SLEP 100% : 35% : 100,0% ! 35% :
i.5 - Asistencia promedio mayor a t-1 100% : 30% : 62,3% E 18,7% j
i.6 - Matricula mayor a t-1 00% ;3% | 00% | o00% |
i.7 - Licitaciones declaradas desiertas 100% : 5% : 0,0% ! 0,0% f
OBIETIVO N°3 : e Ll
3.1- iNDICE DE PARTICIPACION 90% | 10% Po199% | 221% |
i.1 - Plan de trabajo con Consejos Escolares 100% : 15% : 60,0% ! 9,0% :
i.2 - Plan de trabajo con Consejo Local 100% | 20% Lo 3a%
:S‘T‘r;:tliavr;;je trabajo con Directores y Equipos — F - 5 0,0% i| 0,0% f
i.4 - Plan de trabajo con Actores Relevantes 100% : 15% : 50,0% i 7,5% :
i.5 - Plan de trabajo con docentes 100% : 15% f 0,0% i 0,0% :
i.6 - Plan de trabajo con AAEE 100% ! 15% ; 0,0% ; 0,0% !
OBIETIVO N°4 : o ' 14,00% |
4.1 - MEJORAMIENTO DOCENTE 3% : 14% | 100,0% | 100,0% ;
4.3 - CUMPLIMIENTO PLAN DE CAPACITACION 95% ; 16% 5 0,0% ' 00%

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas.

A partir del resultado anterior, y para cada indicador del Convenio de Gestién Educativa, se presenta un analisis del
resultado efectivo logrado, con el objeto de identificar si existen brechas respecto del cumplimiento esperado o bien
los avances corresponden a la fecha de corte de la informacion.
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Tabla 13. Estado de avance del Objetivo N°1 del CGE
Objetivo N° 1 (30%): Promover una gestion que asegure la calidad educativa de los establecimientos educacionales
correspondientes al Servicio Local de Educacion Publica (SLEP), conforme a las necesidades del territorio, orientaciones y marcos
establecidos por la Ley N2 21.040

N° Nombre del indicador Meta | Avance Analisis de resultado alcanzado

A la fecha de corte, el SLEP ha ejecutado las acciones ATP
definidas en el Plan Anual a través de la implementacién de
80% 33% | distintas actividades en los diferentes establecimientos
educacionales. Todas las actividades se desarrollan segun lo
planificado.

Porcentaje de cumplimiento de las

1.2 metas anuales del Plan Anual 2024.

Resultado de la evaluacion de
1.3 | desempefio realizada por Director/a de | 100% 0%
Educacién Publica en el afio t.

La evaluacion es realizada por el Director DEP en el mes de
febrero del afio 2025

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas.

Tabla 14. Estado de avance del Objetivo N°2 del CGE
Objetivo N° 2 (30%): Asegurar un adecuado funcionamiento y provision de los recursos fisicos, financieros, humanos y
reglamentarios que permitan un servicio educacional de calidad y sostenible econdmicamente en el territorio, logrando la
consolidacién del traspaso de las corporaciones correspondientes.

N° Nombre del indicador Meta | Avance Analisis de resultado alcanzado

2.1 | indice de gestién presupuestaria 90% 39,4% | Cumplimiento de acuerdo a la fecha de corte.

Se reporta avance de los subindices al corte del informe de
evaluacion intermedia. Solo un subindice no puede
reportarse debido a que es el comparativo de matricula
2025 vs 2024.

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas.

indice de Eficiencia Interna
2.2 | Operacional del Servicio Local de 95% 53,7%
Educacion Publica

Tabla 15. Estado de avance del Objetivo N°3 del CGE
Objetivo N° 3 (10%): Fomentar procesos participativos que velen por la calidad y equidad en la educacidn y la generacicn de
capacidades en las comunidades que son parte del Servicio Local de Educacidn Publica, de acuerdo con la Ley N°21.040.

N° Nombre del indicador Meta | Avance Analisis de resultado alcanzado

El avance se encuentra segun lo esperado ya que se han
realizado todos los hitos de acuerdo con lo programado. Los
hitos contenidos dentro de los planes de trabajo se cumplen
durante la ultima parte del 2do semestre.

Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas.

indice de participacién del Servicio

31 Local de Educacion Publica

85% 19,9%

Tabla 16. Estado de avance del Objetivo N°4 del CGE
Objetivo N° 4 (30%): Desarrollar capacidades directivas y apoyar el desarrollo profesional de docentes y asistentes de la
educacién, de acuerdo con los planes de los Establecimientos educacionales, conforme a las necesidades del territorio.

N° Nombre del indicador Meta | Avance Analisis de resultado alcanzado

Aplicacién de supuesto por caso fortuito producto la no
. . ) aplicacién de la evaluacion docente para el afio 2022. Ley
Porcentaje de mejoramiento docente . " _
: N°21.506 que “suspende las evaluaciones de los
mediante los resultados de la . g 5
4.1 o : 3% 100% | profesionales de la educacidn durante el afio 2022 y
evaluacion por portafolio docente y e i ;
modifica las normas que indica”, por lo que no es posible
educadores del SLEP. o
calcular el indicador en base a que no se cuenta con dato
para el denominador.
Porcentaje de cumplimiento del plan 90% 0.0% Las capacitaciones se concentran para ser ejecutadas
de capacitacion. ’ " | durante el segundo semestre.
Fuente: Elaboracion propia SLEP Barrancas.
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5.2. ANEXO II: Detalle avance de las acciones del PME 2024 por Escuela/Liceo

Tabla 17. Detalle del avance de las acciones del PME 2024 por escuela/liceo.

Nombre del Establecimiento N gemcciong o st PMT 100 %.d?
RBD | iucacional COMUNA Liderazgo| _ 0°stion [ Convivencia [ T Avance cumplimiento
Pedagégica Escolar Total | Global PME
10010 | Mustafa Kemal Ataturk Lo Prado 3 3 6 4 16 49%
10074 | Alianza Cerro Navia 5 4 6 4 19 77%
10075 | Los Héroes de la Concepcion Cerro Navia 3 4 6 3 16 75%
10076 | Complejo Educacional Pedro Prado Lo Prado 4 4 6 3 17 83%
10077 | Centro Educacional Pudahuel Pudahuel 3 4 6 3 16 79%
10080 | Teniente Hernan Merino Correa Pudahuel 3 5 7 4 19 78%
10081 | Estrella De Chile Pudahuel 3 3 6 4 16 88%
10083 | Presidente Roosevelt Cerro Navia 4 4 6 4 18 62%
10085 | Estado De Florida Pudahuel 5 6 8 5 24 87%
10086 | Republica De Italia Cerro Navia 3 3 6 4 16 83%
10087 | Republica De Croacia Cerro Navia 2 4 6 4 16 85%
10088 | Herminda De La Victoria Cerro Navia 3 3 6 4 16 71%
10089 | Jaime Gomez Garcia Lo Prado 5 2 5 3 16 65%
10090 | Alexander Graham Bell Pudahuel 5 4 3 3 15 62%
10091 | Profesora Gladys Valenzuela Lo Prado 4 4 6 3 17 70%
10092 | Golda Meir Lo Prado 3 3 6 4 16 77%
10093 | Millahue Cerro Navia 5 3 6 4 18 86%
10095 | Ignacio Carrera Pinto Lo Prado 4 5 5 3 17 78%
10097 | Mariscal de Ayacucho Lo Prado 3 4 6 4 17 73%
10098 | Provincia de Arauco Cerro Navia 3 3 6 4 16 77%
10099 | General Rene Escauriaza Cerro Navia 3 3 6 4 16 71%
10100 | El Salitre Pudahuel 4 3 4 4 15 92%
10102 | Albert Einstein Pudahuel 3 3 6 4 16 74%
10103 | Sor Teresa De Los Andes Lo Prado 3 4 6 4 17 70%
10104 | Monsefior Carlos Oviedo Pudahuel 3 3 6 4 16 82%
10105 | Federico Acevedo Cerro Navia 3 4 4 2 13 71%
10106 | Poeta Pablo Neruda Lo Prado 3 3 6 4 16 68%
10107 | Paulo Freire Cerro Navia 4 3 6 4 17 60%
10108 | Leonardo Da Vinci Cerro Navia 3 3 6 4 16 56%
10109 | Doctor Treviso Girardi Tonelli Cerro Navia 3 3 6 3 15 86%
10113 | Elvira Santa Cruz Ossa Pudahuel 3 3 6 5 17 68%
10114 | Republica de Estados Unidos Lo Prado 3 3 6 4 16 67%
10116 | Neptuno Cerro Navia 2 4 6 4 16 63%
10117 | Maria Luisa Bombal Cerro Navia 3 4 5 4 16 97%
10119 | Poeta Vicente Huidobro Lo Prado 3 4 6 3 16 67%
10120 | Alberto Galleguillos Jaque Pudahuel 3 4 6 2 15 79%
10121 | Ciudad Santo Domingo De Guzman Cerro Navia 3 3 6 4 16 65%
10122 | Manuel Guerrero Ceballos Cerro Navia 3 3 6 4 16 55%
10123 | Melvin Jones Pudahuel B 3 6 4 17 74%
10124 | San Daniel Pudahuel 3 3 6 4 16 73%
10125 | Sargento Candelaria Cerro Navia 3 3 6 3 15 70%
10126 | Complejo Educacional Cerro Navia Cerro Navia 3 4 6 3 16 65%
10127 | Educacion Diferencial Quillahue Lo Prado 3 3 5 2 13 54%
10128 | Centro Integrado de Adultos Lo Prado Lo Prado 3 3 6 2 14 77%
10130 | Ciudad De Brasilia Pudahuel 3 3 4 3 13 81%
10134 | Comodoro Arturo Merino Benitez Pudahuel 3 3 6 4 16 71%
10135 | Lo Boza Pudahuel 3 3 6 4 16 78%
24412 | Finlandia Pudahuel 3 3 6 4 16 71%
24754 | Georgina Salas Dinamarca Cerro Navia 3 4 6 2 15 59%
24804 | Especial Sargento Candelaria Cerro Navia 3 3 6 3 15 55%
24889 | Monsefior Enrique Alvear Pudahuel 3 3 5 3 14 72%
25047 | Antilhue De Pudahuel Pudahuel 3 3 6 4 16 67%
25315 | Puerto Futuro Pudahuel 4 6 6 4 20 51%
31288 | Bicentenario de Cerro Navia Cerro Navia 175 186 307 190 858 72%
TOTAL 184 213 3 3 6 4
Fuente: Comunidad Escolar. Fecha de corte 31.08.2024 reportado por Directores de EE al 15.09.2024.
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5.3. ANEXO llI: Detalle de avance de las acciones PME 2024 por Jardin Infantil

Tabla 18. Detalle del avance de las acciones del PME 2024 por jardin infantil.

Morabisdel Establectdaiit N° de acciones en el PME (2024) %'dg
RBD | Ciucacional COMUNA Familia y Gestién  |Bienestar Avance |cumplimiento
Uidersago! - comunidad Pedagégica | Integral Baos Total Global PME
35739-1 | Albert Edelfelt Pudahuel 2 2 2 2 2 10 24%
35411-2 | Apolo XI Cerro Navia 2 2 2 7 2 10 20%
35738-3 | Caracol Pudahuel 2 2 2 2 2 10 74%
35605-0 | Dejando Huellas Lo Prado 2 2 4 2 2 12 37%
35610-7 | Espacio Feliz Lo Prado 2 2 2 2 2 10 75%
35740-5 | Frida Kahlo Pudahuel 2 2 2 2 2 10 54%
35745-6 | Joan Miro Pudahuel 2 2 2 2 2 10 22%
35737-5 | Las Vinas Pudahuel 2 2 2 2 2 10 64%
35741-3 | Leonardo Da Vinci Pudahuel 2 2 2 2 2 10 32%
35607-7 | Mustafa Kemal Ataturk Lo Prado 2 2 2 2 Z 10 24%
35744-8 | Pedro Lira Pudahuel 2 2 2 2 2 10 29%
35410-4 | Pequefios Talentos Cerro Navia 2 2 2 2 2 10 82%
35413-9 | Piececitos de Nifios Cerro Navia 2 2 2 2 2 10 62%
35414-7 | Rayen Mapu Cerro Navia 2 2 2 2 2 10 17%
35609-3 | Remolino de Alegria Lo Prado 2 2 2 2 2 10 49%
35408-2 | Renacer Cerro Navia 2 2 2 2 2 10 64%
35742-1 | Roberto Matta Pudahuel 2 2 4 2 2 12 62%
35409-0 | Sembrando Futuro Cerro Navia 2 2 2 2 2 10 49%
35606-9 | Semillitas de Amor Lo Prado 2 2 2 2 2 10 77%
35611-5 | Taifi Folil Lo Prado 2 2 2 2 2 10 50%
35415-5 | Tanganyica Cerro Navia 2 2 2 2 2 10 22%
35608-5 | Tierra de Nifios Lo Prado 2 2 2 2 2 10 59%
35736-7 | Villa Universo Pudahuel 2 2 2 2 2 10 57%
TOTAL 49 50 46 46 50 46 46
Fuente. Comunidad Escolar. Fecha de corte 31.08.2024 reportado por Directores de EE al 15.09.2024.
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5.4. ANEXO IV: Antecedentes para la determinacion de dotaciones 2024

=  Matricula, niveles y modalidades educativas de escuelas y liceos.

NOMBRE

Tabla 19. Matricula, niveles y modalidades educ

aivas de los EEdeI SLEP Barracas.

‘Modalidades Educativas

ESTABLECIMIENTO i e : con JEC_
10010 | Mustafa Kemal Ataturk gy [MAyN2 Edusdon Gensrl sk i
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10074 | Alianza 201 N;l‘l V.NT.Z. Educac!t?n General .Basn:a Si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
1° a IV° Medio Educacion Media HC
10075 | Héroes de la Concepcién 439 1*" nivel adulto (I° y I1I° medio) Educacién Media TP Si
24 nivel adulto (111° y IV° medio) | Educacion Media HC Adulto
. ) NT1y NT2 Educac!on Parvulana' .
Complejo Educacional P Educacion General Basica 1
10076 942 1° a 8° Basico s % Si
Pedro Prado * 2 IV° Medio Educacién Media HC
Educacion Media TP
Centro Educacional . % ; Educacién Media HC i
10077 | pugahuel g [FahiMedlo Educacion Media TP S
10080 Teniente Hernan Merino 334 N;I'l yoNTZ_ Educac!c?n General Fasnca i
Correa 1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10081 | Estrella De Chile gog | NTLYNT2 Efucadion Gaielet Baticd si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10083 | Presidente Roosevelt 392 N;I’l V,NT,Z. Educac.:c?n General Pasma Si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10085 | Estado De Florida sap | NIEVHEZ Edyeacion Geners) Pasien No
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10086 | Republica De Italia 224 | NTLYNTZ CHERRM eI Aasicy i
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
NT1y NT2 - "
10087 | Republica De Croacia 503 | 1°a8° Basico RAHERH R ozl 5i
5 = : Educacion Parvularia
1° a IV° Medio
10088 | Herminda De La Victoria gay, | MR Sduessian Geineral Baska Si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10089 | Jaime Gémez Garcia sap | NIAYRNE Edicacion General Sqsicy si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10090 | Alexander Graham Bell fay | NFyNT2 e i
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
ProfesoraGisdi NT1y NT2 Educacion Parvularia
10091 e ¥ 533 1° a 8° Basico Educacion General Bésica Si
I° a IV° Medio Educacién Media HC
10092 | Golda Meir 329 N;!'l Y.NT.Z. Edur.ac]c'm General ?asnca Si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10003 | Millahue 230 N;I’l V,NT.Z. Educac!?n General Fasuca si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10095 | Ignacio Carrera Pinto 186 N,T 3 V,NT,Z. Educac."?n fca ‘Bés'ca Si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10097 | Mariscal de Ayacucho sgg | MRYAT2 Educacion:Genersl Bdsiod i
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10098 | Provincia de Arauco 259 N,,Tl V,Ntz. Educacf‘?n Géneral .Bésm Si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10099 | General Rene Escauriaza a9 | NTAyNT2 Faussion Geam) Basica 5i
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10100 | €1 salitre 257 N;I'l V.NT.Z. Educac!t?n General .Baswa si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10102 | Albert Einstein i | SRHEERRAnSE) Baslc Si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10103 | Sor Teresa De Los Andes sz |NRyNT2 Eeuiatdn General Basicn Si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10104 | Monsefor Carlos Oviedo 322 N,,Tl V,NT.Z. Educac!cfn ol .Basma Si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
10105 | Federico Acevedo o | MHyMIS Edueacain Geweral Bgsica i
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
NT1yNT2 Educacion Parvularia
10106 | Poeta Pablo Neruda 805 1° a 8° Basico Educacion General Basica Si
1° a IV® Medio Educacién Media HC

21 Matricula con corte a noviembre 2024,
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RBD rstABLECIMIENTO 20242 vaies deFrigince e til
10107 | Paulo Freire U Dl Aiiied Syt e T e si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
5 T, "
10108 | Leonardo Da Vinci s | DRyNT2 Educaridn Genersl Basica No
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10109 Docton: Treviso Girardi 224 N;rl y‘NT‘Z. Educac!t?n General .Basu:a Si
Tonelli 1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10113 | Elvira Santa Cruz Ossa gz | RN Educatién General Basica si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10114 Re?ubllca de Estados 418 le Y.NT-z. Educac,c')n General _Béslca No
Unidos 1° a 8° Basico Educacién Parvularia
NT1y NT2 Educacion General Basica :
40216 | NeEHIRG el 1° a 8° Basico Educacion Parvularia o
10117 | Maria Luisa Bombal dai; [AYNIE Educacion Gereral Rasicy i
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10119 | Poeta Vicente Huidobro ao3 | NTIYNTZ EatEacBISRecil Hosk si
1° a 8° Basico Educacién Parvularia
1° nivel HC y TP (I° y II° medio)
; 2% nivel TP (I1I° medio) Educacion Media HC Adulto "
10120 | Alberto Galleguillos Jaque | 341 | oy el e (P y IC medio) | Ensefianza Media TP Adulto S
3% nivel TP (IV°® medio)
Ciudad Santo Domingo De NT1y NT2 Educacion General Basica )
10121 . 243 PN e o ; Si
Guzman 1° a 8° Basico Educacion Parvularia
Manuel Guerrero NT1yNT2 Educacion General Basica
10822 Ceballos i 1° a 8° Basico Educacion Parvularia e
10123 | Melvin Jones 471 N,Tl V,NT,z. Educac!c?n Gengral ‘Bamca Si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
10124 | San Daniel 308 N;rl V,NTZ. Educac.lclm General ‘Basnca i
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
: I Basi
10125 | Sargento Candelaria 196 le V,NT.Z. Educac!c?n Gieners .Bas1ca Si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
Educacion Parvularia
Educacion General Bésica
) . NT1y NT2 : ;
10126 Complejo _Educac'onal 406 1° a 8° Basico Educac!c?n Med!a HC i
Cerro Navia * 3 IV* Medio Educacion Media TP
Educacion Media HC Adulto
Educacion Media TP Adulto
G e < NT1y NT2 . .
Laboral 1y 2 p
Nivel Basico 1 (1° a 4° basico)
Nivel Basico 2 (5° y 6° basico) Educacién Basica Adultos sin
10128 fg';‘r;"dg“egrad" Adultos | 440 | Nivel Basico 3 (7°y 8 bisico) | Oficio $i
ler nivel (I° y II° medio) Educacion Media HC Adulto
2do nivel (I1I° y IV® medio)
NT1y NT2 Educacion Parvularia
10130 | Ciudad De Brasilia 476 1° a 8° Basico Educacion General Basica Si
1° a IV° Medio Educacion Media HC
Comodoro Arturo Merino NT1yNT2 Educacion General Bésica :
AL Benitez %9 1° a 8° Basico Educacion Parvularia §
10135 | Lo Boza 254 N;t'l yuNT_Z. Educac.lgn General Fasnca si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
24412 | Finlandia 388 N:I'l yoNT'Z. Educac!t?n General _Béswa i
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
Nivel Basico 1 (1° a 4° basico)
Nivel Basico 2 (5° y 6° basico) Educacién Basica Adultos Con
24754 | Georgina Salas Dinamarca 340 Nivel Basico 3 (7° y 8° basico) Oficio Si
1er nivel (I° y II° medio) Educacion Media HC Adulto
2do nivel (11I° y IV* medio)
: NT1y NT2 . .
2aos | e Srene e |
Laboral 1y 2 i ;
NT1y NT2 Educacion Parvularia
24889 | Monsefor Enrique Alvear 1019 1° a 8° Basico Educacién General Basica Si
1° a IV° Medio Educacion Media HC
25047 | Antilhue De Pudahuel 906 | NTLYNT2 Edueacion General Blsica No
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
25315 | Puerto Futuro agy  |NTLyNR2 Educacion Geners! Basica Si
1° a 8° Basico Educacion Parvularia
Fuente. Elaboracion propia SLEP Barrancas.
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= Matricula y niveles de jardines infantiles y salas cuna.

Tabla 20. Matricula y niveles de jardines infantiles y salas cuna.

NOMBRE 22 SalaCuna  SalaCuna  SalaCuna
ESTABLECIMIENTO Matricula Menor Mayor  Heterogénea
35408 | Renacer 16 - - 16 - - E
35409 | Sembrando Futuro 97 - 20 21 28 28 -
35410 | Pequefios talentos 38 - - 13 - - 26
35411 | Apolo x123 0 - = - . . ]
35413 | Piececitos de nifio 82 - 15 12 28 27 -
35414 | Rayen Mapu 83 - 19 10 27 27 -
35415 | Tanganyica 54 - - 28 - - 26
35605 | Dejando Huellas 93 - 20 17 28 28 -
35606 | Semillitas de Amor 19 - - 19 - . -
35607 | Mustafa Kemal Ataturk 93 B 20 18 28 27 -
35608 | Tierra de nifios 97 - - 24 26 23 24
35609 | Remolino de Alegria 18 - - 18 - - -
35610 | Espacio Feliz 37 19 18 - - - -
35611 | Taif Folil 94 = 20 20 27 27 -
35736 | Villa Universo®* 0 = = - - = .
35737 | Las Vifias 105 - 13 8 37 47 -
35738 | Caracol 71 - - 20 26 25 -
35739 | Albert Edelfelt 76 - 14 12 28 22 -
35740 | Frida Kahlo 188 19 37 19 57 56 *
35741 | Leonardo Da Vinci 84 - 20 10 26 28 -
35742 | Roberto Matta®® 0 - - - - - -
35744 | Pedro Lira 84 - 17 12 27 28 "
35745 | Joan Miro 155 24 29 3 55 47 =

Fuente. Elaboracion propia SLEP Barrancas.

Necesidades Educativas especiales (NEE)

Tabla 21. Horas de apoyo requeridas para estudiantes NEE.

Nombre establecimiento Matriculacon NEE  Matricula con NEE  Matricula con NEE Cant:i:: oe Hoke
~ educacional Transitoria2® Permanente Total EE Requ:ﬂD::s_

10010 | Mustafa Kemal Ataturk 44 14 58 139
10074 | Alianza 34 8 42 113
10075 | Héroes de la Concepcion 47 22 69 215
10076 | Complejo Educacional Pedro Prado 138 35 173 415
10077 | Centro Educacional Pudahuel 57 29 86 262
10080 | Teniente Hernan Merino Correa 61 29 90 221
10081 | Estrella De Chile 90 29 119 315
10083 | Presidente Roosevelt 76 25 101 236
10085 | Estado De Florida 93 49 142 297
10086 | Republica De Italia 38 14 52 138

22 Matricula con corte a agosto 2024.

3 Establecimiento con proyecto de conservacion en ejecucion, por lo que no se cuenta con la informacion de matricula a la fecha.

24 establecimiento con proyecto de conservacion en ejecucion, por lo que no se cuenta con la informacion de matricula a la fecha.

%5 Establecimiento con proyecto de conservacion en ejecucion, por lo que no se cuenta con la informacion de matricula a la fecha.

26 Matricula con corte a agosto 2024.
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Cantidad de Horas
de apoyo
Requeridas

Nombre establecimiento Matricula con NEE  Matricula con NEE  Matricula con NEE

i educacional Transitoria® Permanente Total EE

Republica De Croacia
10088 | Herminda De La Victoria 28 15 43 128
10089 | Jaime Gomez Garcia 88 46 134 321
10090 | Alexander Graham Bell 77 24 101 250
10091 | Profesora Gladys Valenzuela 79 46 125 353
10092 | Golda Meir 48 25 73 173
10093 | Millahue 42 13 55 135
10095 | Ignacio Carrera Pinto 41 26 67 171
10097 | Mariscal de Ayacucho 47 26 73 169
10098 | Provincia de Arauco 48 27 75 177
10099 | General Rene Escauriaza 42 6 48 118
10100 | El Salitre 34 24 58 172
10102 | Albert Einstein 38 23 61 173
10103 | Sor Teresa De Los Andes 84 43 127 304
10104 | Monsefior Carlos Oviedo 49 27 76 176
10105 | Federico Acevedo 85 34 119 294
10106 | Poeta Pablo Neruda 110 44 154 382
10107 | Paulo Freire 36 18 54 156
10108 | Leonardo Da Vinci 42 23 65 160
10109 | Doctor Treviso Girardi Tonelli 47 13 60 135
10113 | Elvira Santa Cruz Ossa 86 33 119 27
10114 | Republica de Estados Unidos 84 31 115 243
10116 | Neptuno 81 33 114 292
10117 | Maria Luisa Bombal 48 13 61 141
10119 | Poeta Vicente Huidobro 66 33 99 244
10121 | Ciudad Santo Domingo De Guzman 43 16 59 150
10122 | Manuel Guerrero Ceballos 82 47 129 274
10123 | Melvin Jones 59 34 93 279
10124 | San Daniel 51 17 68 166
10125 | Sargento Candelaria 47 16 63 151
10126 | Complejo Educacional Cerro Navia 59 37 96 259
10130 | Ciudad De Brasilia 56 33 89 245
10134 | Comodoro Arturo Merino Benitez 47 15 62 148
10135 | Lo Boza 45 27 72 184
24412 | Finlandia 65 22 87 239
24754 | Georgina Salas Dinamarca 18 16 34 149
24889 | Monsefior Enrique Alvear 129 89 218 575
25047 | Antilhue De Pudahuel 53 68 121 329
25315 | Puerto Futuro 39 28 67 196

Fuente. Elaboracion propia SLEP Barrancas.
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5.5. ANEXO V: Informacion de Concursos de Directores de Establecimientos Educacionales

Durante el afo 2024 y 2025 el SLEP Barrancas estard realizando concursos de Directores de Establecimientos
Educacionales. A la fecha se tiene planificado el siguiente concurso:
= 1° Concurso 2024/2025: 5 establecimientos

Para el 1% concurso 2024/2025, el proceso se dio por iniciado en Julio 2024 con el envio por parte del SLEP Barrancas
al Servicio Civil de la programacién de concursos de directores/as 2024%7, y se espera esté finalizando en
febrero/marzo del 2025. Los establecimientos para el 1°" concurso son:

Tabla 22. Estableciientos para 1% concurso Directores 2024/2025.
RBD Nombre Establecimiento ;

10074 Alianza

10077 Centro Educacional Pudahuel
10108 Leonardo Da Vinci

10114 Republica de Estados Unidos
10135 Lo Boza

Fuente. Elaboracion propia.

27 oficio Ordinario N°471, del 26 de julio 2024, del SLEP Barrancas.
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5.6. ANEXO VI: Indicadores de eficiencia interna del SLEP Barrancas

MATRICULA HISTORICA MENSUAL DEL SLEP BARRANCAS

Gréfico 4. Matricula histérica mensual del SLEP Barrancas.
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Fuente. Elaboracion propia SLEP Barrancas a partir de datos obtenidos de SIGE.
MATRICULA TERRITORIAL

Gréfico 5. Matricula histérica de los EE Subvencionados del territorio del SLEP Barrancas (Cerro Navia, Lo Prado y Pudahuel).

80.00

2004 006 2007

=== Matricula EE Part. Subv 32111 34.673 36318 36.990 38.
e Matricula EE Publicos (Mumic.y Slep) 38.618 35461 33.29 1 R87
=& Matricula Total Barrancas 0729 7 71.779 70.286 X 1 1 1 1 8 8

Fuente. Elaboracion propia SLEP Barrancas desde datos abiertos histdricos Mineduc (#2024 a partir de datos abiertos Mineduc asistencia mes de abril)

Parece oportuno comentar la situacion de la matricula en el territorio de Barrancas a la luz de los datos del precedente
Grafico 5. Tal como ya lo mostraban los datos estadisticos consignados en el Plan Estratégico Local -elaborado en el
afo 2019- el nimero de nifios y nifias en las comunas de Pudahuel, Lo Prado y Cerro Navia venian en descenso y se
proyectaban con igual tendencia. El sistema en su conjunto -establecimientos publicos y particulares subvencionados-
hasta donde tenemos informacion -dos décadas (2004-2024) ha perdido 10.139 estudiantes en las tres comunas de
Barrancas. Para efectos del servicio local, que entra en operaciones durante el 2018, su matricula representaba el
36,3% del sistema, en tanto en abril 2024 llega al 35,4%, vale decir, pierde un punto porcentual de la demanda, sin
perjuicio de que esta desciende en 2.729 estudiantes, efecto que impacta a ambos sectores, no obstante, en mayor
magnitud al servicio local. Creemos que este fendmeno se explica tanto por el descenso de la poblacién infantil como
también por la migracion de la poblacién extranjera de las comunas de Barrancas -importante componente de la
matricula hacia el afio 2019- por los efectos de la pandemia.
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ASISTENCIA TERRITORIAL EDUCACION REGULAR%
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Gréfico 6. Asistencia promedio de escuelas y liceos del SLEP Barrancas.
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Fuente. Elaboracion propia SLEP Barrancas a partir de datos obtenidos de SIGE.

ASISTENCIA TERRITORIAL CEIAS Y ESCUELAS ESPECIALES?
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Grafico 7. Asistencia promedio de centros de educacidn integrada de adultos y educacion especial del SLEP Barrancas.
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Fuente. Elaboracion propia SLEP Barrancas a partir de datos obtenidos de SIGE.

28 Considera la asistencia promedio solo escuelas y liceos.

25 Considera la asistencia promedio solo en Centros de Educacion Integrada de Adultos y Escuelas Especiales.
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5.7. ANEXO VII: Glosario
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AAEE
AATP
cbc
CEIA
CEPA
CGE
CN
CPEIP
DEP
EE
EMTP
ENEP
EPJA
HC
JEC
n
NEE
NNA
PA
PAL
PEI
PIE
PEL
PMG
PVT
RO
SAE
SEP
SICDE
SLEP
s/i
TP
uTP

Asistentes de |la Educacion

Accion de Apoyo Técnico Pedagodgico
Convenio de Desempefio Colectivo
Centro de Educacion Integrada de Adultos
Centros de Padres, Madres y Apoderados
Convenio de Gestion Educacional

Cerro Navia

Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones Pedagogica
Direccion de Educacion Publica
Establecimientos Educacionales
Ensefianza Media Técnico-Profesional
Estrategia Nacional de Educacion Publica
Educacion de Personas Jovenes y Adultos
Humanista-Cientifico

Jornada Escolar Completa

Jardines Infantiles

Necesidades Educativas Especiales
Nifios, nifias y adolescentes

Plan Anual

Plan Anual Local (idem. a PA)

Proyecto Educativo Institucional
Programa de Integracion Escolar

Plan Estratégico Local

Programa de Mejoramiento de la Gestidn
Participacion y Vinculacion Territorial
Reconocimiento Oficial

Sistema de Admisidn Escolar

Subvencidén Escolar Preferencial

Sistema Informatico de Convenios de Desempefio (Servicio Civil)
Servicio Local de Educacion Publica

Sin Informacion

Técnico-Profesional

Unidad Técnico-Pedagogica
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PUBLIQUESE la presente resolucién exenta en el sitio

electrénico del Servicio Local de Educacion Publica de Barrancas

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

Distribucién:

Direccién de Educacién Publica

Comité Directivo Local - SLEP Barrancas

Consejo Local - SLEP Barrancas

Jefe Gabinete - SLEP Barrancas

Subdireccion de Apoyo Técnico y Pedagdgico - SLEP Barrancas
Subdireccién de Administracién y Finanzas - SLEP Barrancas
Subdireccién de Planificacién y Control de Gestion - SLEP Barrancas
Departamento Juridico - SLEP Barrancas

Departamento de Participacion y Vinculacion Teritorial - SLEP Barrancas
Unidad de Comunicaciones - SLEP Barrancas

Oficina de Partes y Archivo




